
  

 
 

   

 

STARTINNOVA: LUDO-GYM: 
ESTRUCTURA DE COSTES 

LUDO-GYM es un modelo de negocio impulsado por el valor, centrado en ofrecer servicios personalizados para 

cada cliente, y permitiéndolos así alcanzar su máximo beneficio físico y mental.  

El local del que disponemos es una nave familiar de un antiguo gimnasio, cerrado por jubilación. De este modo, 

contamos con el espacio gratuitamente, además de tener un sistema de ventilación y climatización ya instalado, 

así como máquinas y material en buen estado.  

En cuanto a los costes fijos, los servicios básicos (agua, electricidad y residuos) suponen un coste mensual de 

1625 €, a lo que se suman 100 € mensuales por internet, telefonía, software, música, Wifi y TPV. 

Respecto al material, parte de él ya se encuentra disponible y otra parte ha sido adquirida, ya sea por alquiler 

con opción a compra o en otros casos, comprado. En total, el coste es de 3600 € el primer mes y 2350 € los 

meses siguientes. 

Sobre los recursos humanos de la empresa, la plantilla con la que iniciamos LUDO-GYM es la siguiente: 

• 1 empleado polivalente a jornada completa (1700 €/mes) 

• 2 entrenadores a jornada completa (1600 €/mes cada uno) 

• 1 entrenador a media jornada (850 €/mes) 

• 1 monitor a media jornada (850 €/mes), al preverse que los niños acudan principalmente entre las 16:00 

y las 20:00, coincidiendo con el tiempo que no están ni en el colegio ni en sus casas 

Así, el coste total de salarios en bruto es de 6600 €/mes, que incluyendo las cotizaciones empresariales (30%), 

asciende a 8580 €/mes. 

Finalmente, el servicio de limpieza tiene un coste de 12 €/hora, por lo que contratándolo dos horas al día da un 

total de 624 €/mes. 

 


