
AÑOS DORADOS. ESTRUCTURA DE COSTES 
La estructura de costes recoge todos costes fijos y variables necesarios para el funcionamiento 

de la empresa durante su primer año.  
 

COSTES FIJOS: 

 

Los sueldos de los socios, incluida la Seguridad Social, ascienden a los 70.000€. Respecto a 

las depreciaciones, todas las inversiones tienen una duración de 5 años por lo que se supone 

una amortización de 6.000€ para la furgoneta, 3.000€ para el material de fisioterapia (camillas, 

sillas de ruedas, y otros equipamientos), 140€ para el mobiliario del local y 300€ para los 

móviles y los ordenadores. Por otro lado, se paga un alquiler mensual del local por valor de 

400€ lo que sería un total de 4800 € al año. Este local se utiliza como oficina y para el 

almacenaje de los bienes necesarios para las diferentes actividades. La publicidad asciende a 

1.000€ entre carteles, página web o publicidad en Internet. 

 

COSTES VARIABLES: 

El alquiler del minibús que es 4320€ al año. Se debe de tener en cuenta que por cada viaje el 

coste es 240€ y se espera realizar 18 salidas al año. El coste de la gasolina de la furgoneta es 

de 1.500€ al año aproximadamente y se empleará, básicamente, para los desplazamientos a las 

residencias y el traslado de materia de fisioterapia (cremas, toallas, etc.) que tienen un coste de 

1500€ al año siendo el valor de los suministros relacionados con el local (agua, luz, teléfono...) 

un total de 1600€ anuales. 

 

TABLA COSTES FIJOS: 

Sueldos 70.000€ 

Amortización mobiliario local 140€ 

Publicidad  1000€ 

Amortización furgoneta de forma anual  6000€ 

Amortización material fisioterapia 3000€ 

Amortización móviles y ordenadores 300€ 

Alquiler Local 4800€ 

 

TABLA COSTES VARIABLES: 

Alquiler minibus  4320 

Combustible 1500€ 

Material de fisioterapia  1500€ 

Suministros Local 1600€ 

 

Esto genera un total de 94.160€ y teniendo en cuenta nuestros ingresos de 89.600 € al año las 

pérdidas serían de 4560 € algo lógico teniendo en cuenta que es nuestro primer año.  


