RECURSOS CLAVE

Cuidar tu mente también es quererte
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1. Recursos Fisicos

Aunque MindCare Al es un proyecto digital, necesitamos una base fisica minima para
poder trabajar con comodidad y seguridad.

Infraestructura

e Oficina pequeia
Un lugar donde el equipo pueda reunirse, programar, disefar y coordinar el
proyecto. No necesitamos grandes instalaciones, solo un entorno tranquiloy
preparado para trabajo digital. El lugar elegido es el bajo de los padres de Juanan
ubicado en Aldaia, es un local perfectamente adaptado para realizar todo el
trabajo que este proyecto requiere.

Equipos y herramientas

e Ordenadores portatiles o de sobremesa
Imprescindibles para programar la app, entrenar la |A, disefiar la web y gestionar
el proyecto.

e Material basico de oficina
Libretas, boligrafos, cargadores, adaptadores... lo habitual para el dia a dia del
equipo.

e Saladedescanso
Una esquina de la oficina la acondicionaremos para despejar la mente y dialogar

ideas y decisiones. Esta contara con cafetera, dispensador de agua, microondas,
sofas, etc.

Materiales y suministros

e Licencias digitales y herramientas de trabajo (como plataformas de disefio o
almacenamiento en la nube).
Aunque no son objetos fisicos, funcionan como “material continuo” para trabajar.

2. Recursos Intelectuales

Son los activos no fisicos que realmente dan valor y diferencian a MindCare Al del resto.



Propiedad intelectual

o Software propio de inteligencia artificial
El sistema capaz de analizar emociones a partir de texto o voz y generar el
“semaforo emocional”. Esto estara sobretodo en manos de Luis Diaz, nuestro
profesional en IA emocional.

e Diseino de la app y experiencia de usuario.
Toda la estética, la estructura y la forma de interactuar con la app. Tiene que estar
acondicionada para generar pazy confianza en los clientes.

e Base de datos emocional
Conjunto de patrones, respuestas e indicadores construidos con asesoramiento
psicoldgico profesional. Nuestra IA siempre estara supervisada por un profesional
en psicologia para llevar al maximo rendimiento nuestra IA.

Plataformas digitales

e App maévil MindCare Al (Android y iOS)
Aquiva a ser donde se lleve a cabo todo nuestro servicio.
e Pagina web oficial
Para informar, resolver dudas, ofrecer contenido y reflejar resefas.
e Redes sociales
Espacios para comunicarnos con jovenes, familias y centros educativos.

Know-how

e Conocimientos de psicologia emocional
Para que la IA tenga un enfoque profesionaly seguro.
e Experiencia en desarrollo de IA conversacional
Clave para que la app sea fluida, empaticay precisa.
e Capacidad de adaptacién y analisis del usuario
Entender cémo se comportan los jévenes y qué tipo de comunicacién necesitan.

3. Recursos Humanos
Son las personas clave que hacen posible el proyecto.
Equipo minimo necesario

e Desarrollador/a de app (Pau Garcia Mila)
Programa la app, mantiene los servidores y soluciona errores.
o Especialista en inteligencia artificial (Luis Diaz)
Entrena los modelos, mejora la deteccion emocional y trabaja con datos.
e Psicélogo/a clinico colaborador ( Marian Rojas Estapé)
Valida el contenido emocional, supervisa los riesgos y asegura rigor profesional.



e Responsable de marketing y comunicacion
Promueve la app en redes sociales, colabora con instituciones y gestiona
campanas.

e Gestor/a administrativo y financiero
Controla pagos, suscripciones, facturaciény relacién con proveedores.

4. Recursos Financieros
Inversion inicial

e Desarrollo tecnoldgico (app + |A): aprox. 20.000 €
e Validacion psicolégica y asesoria profesional: 0€
e Licencias, registros legales y plataforma: 1.500 €
e Fondo de seguridad y tesoreria: 10.500 €

Total estimado: 32.000€

Presupuesto operativo

e Suscripciones a herramientas digitales
e Coste de servidores
e Mantenimientoy actualizaciones

Gestion financiera

e Control llevado por un gestor o software de contabilidad.
e Seguimiento mensual de gastos, ingresos, margeny crecimiento.
e Revisién periddica del modelo de precios para asegurar sostenibilidad.

Imprescindibles para empezar

e Desarrollode laapp
e Servidores en la nube
e Psicoélogo supervisor

Puede esperar para fases posteriores

e Oficina fisica mas grande

e Equipo ampliado

e Funciones premium avanzadas
e Expansién internacional



