3. Recursos clave:

Para que ReStyle pueda desarrollarse con éxito y cumplir su objetivo de unir moda,
creatividad y sostenibilidad, es fundamental contar con una serie de recursos clave.
Estos recursos se dividen en tangibles, que son los elementos fisicos y tecnoldgicos
necesarios para que el proyecto funcione, e intangibles, que incluyen los
conocimientos, valores y relaciones que dan sentido al negocio. Ambos tipos de

recursos se complementan y hacen posible que ReStyle sea un proyecto coherente.

3.1 Recursos tangibles

1. Aplicacion movil y plataforma digital

La app de ReStyle es el recurso tangible mas importante del proyecto. Es el espacio
donde los usuarios pueden subir fotos de sus prendas, acceder a tutoriales,
compartir sus creaciones y comprar o vender ropa personalizada. Sin esta
plataforma digital, la idea de negocio no podria existir, ya que toda la experiencia

gira en torno a ella.
2. Tecnologia de inteligencia artificial y realidad aumentada

ReStyle cuenta con herramientas tecnolégicas avanzadas como la inteligencia
artificial y la realidad aumentada. Estos recursos permiten ofrecer recomendaciones
personalizadas y mostrar como quedara una prenda antes de ser transformada.
Gracias a esta tecnologia, los usuarios se sienten mas seguros al realizar cambios y

se reduce el miedo a equivocarse.
3. Infraestructura tecnoldgica

La infraestructura tecnoldgica incluye servidores, bases de datos y sistemas
digitales que permiten que la app funcione de forma rapida y segura. Este recurso
es clave para almacenar la informacién de los usuarios, sus disefios y los
contenidos compartidos en la comunidad, garantizando una experiencia fluida y
fiable.



4. Kits personalizados y materiales textiles

Otro recurso tangible esencial son los kits personalizados que se envian a los
usuarios. Estos kits incluyen telas, hilos, accesorios y herramientas necesarias para
transformar las prendas. Facilitan el proceso creativo y hacen que cualquier
persona, aunque no tenga experiencia previa, pueda participar en la transformacion

de su ropa.

3.2 Recursos intangibles

1. Conocimientos y habilidades del equipo promotor

El equipo de ReStyle aporta creatividad, interés por la moda y conciencia
medioambiental. Estos conocimientos permiten desarrollar una app alineada con las
tendencias actuales y con los valores de sostenibilidad. Ademas, la motivacion del
equipo es clave para seguir mejorando el proyecto y adaptarlo a las necesidades de

los usuarios.
2. Comunidad de usuarios creativos

La comunidad es uno de los recursos intangibles mas valiosos de ReStyle. Los
usuarios comparten ideas, tutoriales y experiencias, creando un ambiente de apoyo
y colaboracién. Esta interaccion constante hace que la app crezca y se mantenga

activa, aportando contenido nuevo y motivacién diaria.
3. Alianzas y contactos estratégicos

Las relaciones con proveedores locales, empresas tecnoldgicas y ONGs de
sostenibilidad son un recurso clave para el proyecto. Estas alianzas permiten
acceder a materiales sostenibles, asesoramiento especializado y mayor credibilidad,

reforzando la imagen responsable de ReStyle.



4. Valores, imagen de marca y compromiso sostenible

Los valores de creatividad, sostenibilidad y consumo responsable forman parte de la
identidad de ReStyle. La imagen de marca y el mensaje que transmite la app
conectan emocionalmente con el publico joven y concienciado. Este recurso
intangible es fundamental para diferenciar el proyecto y generar confianza y

fidelidad entre los usuarios.

En conclusién, ReStyle se apoya en una combinacién equilibrada de recursos
tangibles e intangibles que hacen posible el desarrollo del proyecto. Mientras que la
tecnologia, la app y los kits permiten que el servicio funcione, los valores, la
comunidad y el equipo humano le dan sentido y personalidad. Gracias a esta unién,
ReStyle no es solo una aplicacion, sino un proyecto con impacto social, creativo y

medioambiental.
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