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1.SOCIOS 

 

1.​ Inés. Hola soy Inés, la mente audaz. Tengo la capacidad de ver oportunidades donde otros 
solo ven desafíos. Mi energía nos impulsa a pensar en grande y transformar ideas en 
logros. Con mi enfoque claro y decidido, nos guía a alcanzar metas que antes parecían 
imposibles. 

2.​ Maia. Hola soy Maia, la mente inventiva. Amo crear, innovar y romper esquemas. Inspiro a 
probar cosas nuevas y nos recuerda que cada intento es una oportunidad para destacar. 

3.​ Irene. Hola soy Irene, la mente estratégica. Mi curiosidad no tiene límites. Investigo, 
conecto y doy información que necesitamos para mejorar nuestros servicios y adaptarlos a 
cada cliente. 

4.​ Majo. Hola soy Majo, la mente estructurada, me gusta el orden y la planificación. Esto nos 
ayuda a trabajar de forma correcta y organizada dentro de nuestro negocio, lo cual, nos 
aporta mucha tranquilidad. 
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-​ ORGANIGRAMA 
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FUNCIONES POR PUESTO 
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Puesto/nombre Funciones Título Aptitudes 

Inés 
Márketing y 
comercial. 
Entrenadora. 

-Diseño gráfico para la 
presentación de productos 
en 
Web, redes sociales y 
medios 
digitales, así como la 
maquetación (folletos, 
tarifas y 
catálogos técnicos). 
-Análisis del impacto de 
nuestras publicaciones y 
del 
comportamiento de los 
usuarios 
de nuestra web y creación 
de 
informes para la toma de 
decisiones. 
-Elaboración de ofertas y 
realizar seguimiento de las 
mismas 
-Recibir y atender a los 
clientes de la empresa. 
-Adiestrar a los perros y 
dar clases de agility a los 
niños con diversidad 
funcional 

-Doble grado en 
marketing y 
dirección comercial 
 
-Máster en terapia 
asistida con 
animales. 
 
-Cursos de 
adiestramiento 
canino profesional 
que incluyan 
módulos de agility, 
etología y técnicas 
de enseñanza 

-Organización.  
-Experiencia en 
ventas indispensable. 
- Orientación hacia el 
cliente y capacidad 
para construir 
relaciones sólidas. 
- Disposición para 
desplazarse y visitar a 
clientes según sea 
necesario. 
-Capacidad análisis 
del mercado. 
-Capacidad de 
redacción. 
-Especialidad de 
edición visual. 

Maia 
Administración y 
gestión 
financiera. 
Terapeuta. 

-Redactar archivar revisar 
todo tipos de documentos. 
-Elaboración del informe 
anual a dirección, 
auditorías del sistema. 
-Manejar algunas 
herramientas de 
contabilidad. 
-Evaluación de riesgos y 
oportunidades.  
-Rechazo y 
documentación de no 
conformidades a 
proveedores. 
-Gestión de la calibración 
de equipos de medida. 
-Planificar las terapias 
adaptadas a cada niño 
con diversidad funcional. 

-Técnico Superior 
en Administración y 
Finanzas. 
 
-Máster en terapia 
asistida con 
animales. 
 

-Visión de negocio. 
-Capacidad de 
organización.  
-Manejo de equipos de 
trabajo. 
-Iniciativa. 
-Habituado/a al 
reporting. 
-Usuario/a avanzado/a 
de programas 
informáticos de gestión. 
-Capacidad de 
aprendizaje y vocación 
por la formación 
continua. 
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Puesto/nombre Funciones Título Aptitudes 

Irene 
Psicopedagogía 
y comunicación. 
 

-Elaboración de planes 
de intervención y 
diagnóstico y evaluación 
personalizado a cada 
niño.  
 
-Comunicación y 
atención a las familias. 
 
-Valoraciones del 
desarrollo a través de 
pruebas psicométricas. 
 

-Carrera de 
psicopedagogía. 
 
-Curso de 
comunicación. 
 
-Grado en 
Psicología 
 
 
 

 

-Creatividad  
-Capacidad para 
innovar.  
-Trabajo en equipo. 
-Empatía,escucha 
activa,capacidad de 
resolución de 
conflictos, flexibilidad, 
creatividad, y 
habilidades de 
comunicación y trabajo 
en equipo. 
-Resolución de 
conflictos para abordar 
situaciones complejas 
en el ámbito educativo. 
-Pensamiento crítico 
para desarrollar nuevas 
estrategias de 
intervención y resolver 
problemas de manera 
innovadora. 
-Habilidades 
informáticas manejo de 
las TIC para la 
intervención y la 
investigación.  

Majo 
Diseño y gestión 
de 
compras 
Especialista en 
comportamiento 
cano 

 
-Gestionar un equipo de 
trabajo, velando siempre 
por el 
buen clima social. 
-Asegurar el cumplimiento 
de 
los objetivos  de venta del 
servicio y 
satisfacción al cliente con 
los medios materiales y 
personales 
necesarios. 
-Coordinación con los 
equipos 
transversales que 
intervienen 
en el buen 
funcionamiento. 
-Evaluar el 
comportamiento y 
necesidades de los perros. 

-Grado de logística 
 
-Grado en 
psicología 
 
-Formación en 
psicoterapia infantil 
y juvenil 
 
-Máster en 
educación especial 
e inclusión 
 
-Título de experta en 
terapia asistida con 
animales 

-Flexibilidad y  
adaptabilidad para 
ajustarse a las 
necesidades del cliente 
y a los cambios del 
mercado. 
-Pensamiento crítico 
para analizar los 
desafíos y proponer 
soluciones 
innovadoras.  
-Creatividad e 
innovación para crear 
soluciones originales y 
proactivas. 
-Paciencia y empatía, 
fundamental para tratar 
con perros, cuando el 
progreso es lento o hay 
comportamientos 
difíciles. 
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3. SALARIO DE LOS TRABAJADORES 
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NOMBRE:    INÉS 

TRABAJADORA SALARIO 450€ 

SEGURIDAD SOCIAL 31,4% 

BONIFICACIÓN 80 € 

TOTAL DE COSTES (400*14) + (80*12)= 6560€ 

NOMBRE:    MAIA 

TRABAJADORA SALARIO 450€ 

SEGURIDAD SOCIAL 31,4% 

BONIFICACIÓN 80 € 

TOTAL DE COSTES (400*14) + (80*12)= 6560€ 

NOMBRE:    IRENE 

TRABAJADORA SALARIO 450€ 

SEGURIDAD SOCIAL 31,4% 

BONIFICACIÓN 80 € 

TOTAL DE COSTES (400*14) + (80*12)= 6560€ 

NOMBRE:    MAJO 

TRABAJADORA SALARIO 450€ 

SEGURIDAD SOCIAL 31,4% 

BONIFICACIÓN 80 € 

TOTAL DE COSTES (450*14) + (80*12)= 7260€ 
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https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/autonomos/tarifa-plana-autonomos-2025/202505
22210402042748.html#cuanto-pagaras-y-durante-cuanto-tiempo 
 
La tarifa plana de autónomos es una bonificación fiscal, una ayuda del Gobierno para 
emprendedores a los que considera que les costará asumir la cuota de autónomos. La tarifa 
plana de autónomos reduce temporal la cuota de autónomos más barata 
 
Con la entrada en vigor en 2025 del nuevo sistema de cotización para autónomos en función 
de sus ingresos reales, la tarifa plana para autónomos pasa a ser de 87,60 euros el primer 
año según el mecanismo de Equidad Intergeneracional, y luego se calculará en función de los 
ingresos. Como nuestro salario no supera el salario mínimo interprofesional, la bonificación 
seguirá siendo de la misma cantidad. 
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2. PROVEEDORES Y ALIANZAS CLAVES 
 
Nuestros principales proveedores son: 

 
Ambientes Urbanos del Norte, S.L. (AUNOR): Es una empresa dedicada a la 
fabricación, distribución y venta de parques infantiles y obstáculos de agility, 
con más de quince años de experiencia en el sector. Hemos elegido esta 
empresa para comprar los obstáculos de agility porque todos los elementos 
están fabricados con materiales reciclados y resistentes, como polietileno de 
alta densidad y plástico reciclado. Son fáciles de mantener y soportan 
condiciones climáticas adversas. 

 
 
SAGA Nutrición Natural S.L: Es una empresa de fabricación de 
piensos para perros cuya fábrica se encuentra en Agost (Alicante), 
dentro de la Comunidad Valenciana, nos proporcionarán su propia 
marca de pienso Vitaly Natural Pet Food, ya que destacan por 

utilizar ingredientes 100 % naturales, carnes de grado A y recetas libres de transgénicos, 
colorantes y aceite de palma. Además, esta marca ofrece variedad de opciones como Puppy, 
Sport, Light o Maxi, adaptadas a diferentes necesidades del perro. Su alta digestibilidad y calidad 
nutricional los convierte en una opción fiable y segura. Además, al ser un fabricante de 
proximidad, garantiza menor huella ambiental, mejores tiempos de entrega y apoyo al tejido 
empresarial local. 
 

ABC Arquitectura Modular S.L.: Es una empresa que fabrica módulos 
y casetas prefabricadas cuya fábrica se encuentra en La Pobla de 
Vallbona (Valencia), dentro de la Comunidad Valenciana, además sus 
casetas se caracterizan por estar hechas de materiales reciclados. 
Compraremos una caseta para poder guardar todo el material 
necesario en una parte, y en otra utilizarla de oficina. 

 
En cuanto a los socios clave, vamos a colaborar con numerosos centros especiales para niños 
con diversidad funcional, asociaciones, fundaciones y ONGs: 

 
CEE Ruiz Jiménez: Es un centro público que se 
encuentra en Av. Mediterráneo, S/N, 46011 Valencia, y es 
pionero en pedagogía terapéutica. 

 
CEE Rosa Llàcer: Es un centro público de educación especial que se 
encuentra en C/ Pintor Rafael Mocholí, 8, 46026 Valencia, y atiende a 
alumnado con diversos grados de discapacidad y diversidad funcional. 
 

Centro de Educación Especial Koynos: Es una cooperativa privada concertada, 
ubicada en Godella (Valencia), Calle Santa Teresa, 2, y atienden a alumnado 
entre 3 y 21 años, con diversidad funcional, además ofrecen servicios de 
logopedia, fisioterapia, orientación psicopedagógica, y más.  
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CEE Profesor Sebastián Burgos: Es un centro de educación especial que se 
encuentra en Calle Alquería de Benimassot 17, 46017 Valencia.  
 
 

La Asociación Síndrome de Down de Valencia, Asindown, 
acompaña a personas con síndrome de Down y discapacidad 
intelectual y a sus familias, desde la infancia hasta la adolescencia, 
adaptando sus acciones a cada etapa evolutiva para favorecer su 

desarrollo integral y promover una sociedad más inclusiva. En este marco, puede contribuir a 
nuestra empresa derivando familias interesadas en actividades inclusivas, colaborando en 
programas conjuntos de terapia canina y agility, aportando su enfoque pedagógico para adaptar 
las sesiones, ofreciendo formación específica, facilitando espacios o participación en eventos, 
apoyando proyectos subvencionables y dando visibilidad y credibilidad a nuestra iniciativa. 

Fundif: Es una organización con el objetivo de fomentar el derecho de las 
personas con discapacidad y sus familias al ocio inclusivo, al turismo 
accesible, al deporte, y a la recreación mediante diversas actividades y 
programas inclusivos para así contribuir eficazmente a la construcción de 
una sociedad más incluyente, justa y solidaria. Nos aporta valor 

ayudándonos a conectar con niños con diferentes tipos de discapacidad funcional y sus familias, 
incorporándose dentro de sus programas de ocio terapéutico o intervención psicosocial. Además, 
asesoran en adaptaciones específicas de comunicación, motricidad o conducta.   

La fundación TEA: Busca mejorar la calidad de vida de las personas con 
autismo y sus familias ofreciendo y gestionando recursos educativos, 
laborales, de ocio y apoyo integral. Aspira a ser un referente en la 
Comunidad Valenciana y a impulsar un modelo de atención que permita a 
cada persona desarrollar su proyecto de vida según sus necesidades y 
capacidades. Todo ello se basa en valores como la dignidad, la igualdad, la 
inclusión, el compromiso ético, la transparencia, la defensa de derechos y 

la capacidad de adaptación y resiliencia. 

Neural KIDS: Es un centro de intervención terapéutica infantil en Valencia, 
especializado en el desarrollo neurocognitivo, emocional y social. Su 
colaboración puede aportar valor a nuestro proyecto mediante la derivación 
de familias, el diseño conjunto de actividades inclusivas, el apoyo 

profesional en la adaptación metodológica, la co-organización de talleres y la participación en 
acciones subvencionables o de impacto comunitario. 
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