
 

 

3. FUNTZESKO ENTITATEAK 
Funtsezko entitateak enpresa edo proiektu batek ondo funtzionatzeko ezinbestekoak diren 
erakunde, talde edo pertsonak dira 
 

Vitalixen benetako larrialdiei erantzuteko gaitasuna, baita haren eraginkortasuna eta 
segurtasuna ere, aliatu estrategikoekin egindako sareko lankidetzaren araberakoak dira. 
Gure bazkide-sarearen hiru helburu nagusiak hauek dira: gure kabuz eskuratu ezin ditugun 
baliabide espezializatuetara iristea, arrisku operatibo eta legalak murriztea, eta 
negozio-eredua hobetzea. Jarraian, Vitalixen funtzionamendurako ezinbestekoak diren 
bazkide eta hornitzaileak aurkezten dira, baita bakoitzaren eginkizuna eta garrantzia ere. 

 

HORNITZAILEAK ETA BAZKIDEAK 

Modu egokian funtzionatzeko, Vitalix hainbat bazkide funtsezkoren mende dago. Entitate 
publikoek (larrialdi-zerbitzuak, osasun-sistemak eta udalak, besteak beste) legezkotasuna, 
koordinazio profesionala eta larrialdi-sistema ofizialekin integrazioa bermatzen dituzte. 
Horrek konfiantza sortzen du eta boluntarioak modu seguruan aktibatzea ahalbidetzen du.​
Acreditatutako prestakuntza-zentroek (DYA, Gurutze Gorria, osasun-eskola espezializatuak) 
ziurtatutako prestakuntza eta kalitate handiko eduki hezigarriak eskaintzen dituzte, 
boluntarioek segurtasunez eta eguneratutako informazioarekin jardun dezaten. 

Beharrezkoak diren datuen babesa eta denbora errealean funtzionamendua bermatzeko, 
hornitzaile teknologiko estrategikoek zerbitzariak, zibersegurtasuna eta geolokalizazioa 
eskaintzen dituzte.​
 Era berean, hornitzaile nagusiek hodeiko zerbitzuak, ingurune digitalerako segurtasuna eta 
eguneratutako eduki hezitzailea gehitzen dituzte. 

 
ZERGATIK DIRA GARRANTZITSUAK  

Aliatu hauek funtsezkoak dira Vitalixentzat, sistemak larrialdi-zerbitzuekin modu koordinatu 
eta arin batean jardutea ahalbidetzen dutelako. Haien parte-hartzeak nabarmen murrizten 
ditu arrisku operatiboak, sanitarioak eta legalak, ekintza guztiak protokolo ofizialen arabera 
eta behar bezala trebatutako eta gainbegiratutako pertsonalaren eskutik egiten direla 
bermatuz. Aldi berean, oinarrizko baliabideak eskaintzen dituzte, hala nola ziurtatutako 
prestakuntza, punta-puntako teknologia, azpiegitura fidagarria eta aholkularitza profesionala. 
Vitalixek ezin lituzke baliabide hauek bere kabuz garatu, baina ezinbestekoak dira zerbitzu 
segurua eta fidagarria eskaintzeko. 
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