
Presentación de nuestro proyecto:
Virtus

El mercado laboral actual sufre de una ineficiencia generalizada. Las empresas 
agotan sus horas y recursos en intentar encontrar perfiles competentes que 
respondan a sus necesidades, la mayoría de veces sin éxito. 

Virtus es una página web enfocada a la búsqueda de empleo en la que los 
candidatos introducen no sólo sus datos personales y habilidades 
profesionales, sino también su disponibilidad y preferencias. Por otro lado, las 
empresas describen sus necesidades y  así, mediante una Inteligencia Artificial, 
se crea el match perfecto entre el candidato y el empresario. 

Tras hacer la selección y encontrar al mejor candidato, la empresa solicita una 
entrevista vía online con el usuario, para la que el candidato habrá recibido una 
preparación previa voluntaria. Para finalizar, si ambas partes del proceso están 
de acuerdo, se establece un contrato sugerido por la Inteligencia Artificial, 
acompañado de la contratación del candidato.

De esta manera, se facilita la rápida inserción laboral ahorrando tiempo y 
recursos a las empresas a la hora de las contrataciones.


