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Con este proyecto no buscamos Unicamente fomentar el ocio de una manera entretenida y sin
limites, sino que también buscamos ayudar a crecer a las pequeias empresas emergentes
principalmente de origen asturiano, priorizando nuestro crecimiento econémico a el de las

demads provincias.

Para mantener limpias nuestras instalaciones colaboraremos con la empresa ovetense
Limpiezas Oliveira S.L; los trabajadores de esta empresa limpiaran por turnos nuestras

instalaciones de manera dual, esto quiere decir que cada trabajador se encargard de nuestras
instalaciones dos veces a la semana y cada dia trabajaran 7 limpiadores. Por otro lado, para
asegurar una buena gestién del dinero de nuestros socios, es decir, para poder gestionar bien el
ingreso de las cuotas, los gastos en materiales, limpieza, etc.... colaboraremos con el banco
BBVA. En relacidn con los materiales colaboraremos con la empresa SOSARTISTICA la cual
vende productos artisticos de todo tipo perfectos para los talleres de este mismo tipo y para la
ceramica colaboraremos con la empresa ASTURCERAMICA; pero écomo podemos llevar a cabo
todos nuestros talleres si no tenemos un mobiliario adecuado? Por esto colaboramos con la
empresa Muebles Gavior, propia de Siero. También buscamos tener una buena pagina web por
lo que hemos establecido acuerdos con la empresa de disefio de paginas webs con sede en
Gijon: Prisma. Para nuestras actividades mds movedizas, pilates y zumba, colaboraremos con la
empresa de distribucion Deportes Asturias. Para nuestros equipos tecnolégicos colaboraremos

con APP Informatica, LA que también se encargard de su mantenimiento. Por ultimo, la

empresa encargada de nuestra electricidad sera la empresa asturiana Electricidad Sangar, y

para el agua colaboraremos con Ecoenergia Asturias.

Ademas de los acuerdos oficiales que buscaremos establecer con estas empresas también nos
aseguraremos de mantener dichos acuerdos de la manera mas duradera aportandoles
beneficios a los trabajadores de estas empresas, es decir, a dichos trabajadores les
otorgaremos una serie de beneficios relacionados con las instalaciones de nuestro centro de
ocios: tendran 1 semana de prueba gratis en todos los talleres que les interesen ademas de un
descuento del 15% en la cuota mensual sin limites.



