
   
 

   
 

Relación con los clientes: 

Captaremos clientes a través de contactos con especialistas del campo de la salud animal en 
congresos y firmando acuerdos con comunidades empresariales ubicadas en ASIPO, 
SILVOTA y el Parque Tecnológico. 

Para fomentar la conciliación y relación entre trabajadores, Aboyer organizará eventos que 
favorezcan la relación entre las empresas instaladas, no sólo a nivel de negocio sino también 
personal. Está demostrado que cuando la relación entre compañeros va más lejos de la 
cordialidad y el compañerismo, las empresas funcionan mejor. El trabajo en equipo es crucial 
para nosotros, y es por ello por lo que nuestros coworkers se juntarán en una jornada de 
convivencia en horario laboral donde se abordarán temas fuera de lo profesional. 

Un programa de mentoría permitirá que los novatos adquieran experiencia. Además, se 
realizarán actividades de team building y reconocimiento a empleados para motivar el entorno 
laboral. Toda la comunicación interprofesional se realizará a tiempo real por medio de una 
aplicación dirigida a los clientes directos de Aboyer, que también analizará las debilidades de 
la comunidad de trabajadores para remediarlas. 

 

  


