1- Cultura empresarial

Vision:

Ofrecer un ambiente ameno, accesible, practico y estimulante, en el que todo
socio pueda expresar su competencia fisica, mental y espiritual. Disefiado para
fomentar el crecimiento personal y el desarrollo integral de cada individuo,
promoviendo la colaboracidn y el respeto mutuo. Las actividades estan
cuidadosamente seleccionadas para desafiar y motivar, asegurando que cada
participante pueda alcanzar su maximo potencial mientras disfruta de un
sentido de comunidad y pertenencia. El objetivo es crear un entorno donde la
creatividad florezca y cada socio se sienta valorado y apoyado en su viaje
personal hacia el bienestar y la realizacion plena.

Valores:

1. Ejercicio: Salud: Prioriza el bienestar
fisico y mental. 2. Constancia: La disciplina r
es clave para alcanzar tus metas. 3. P
Progreso: Cada pequefio avance cuenta. 4.
Comunidad: Juntos somos mas fuertes. 5.
Diversion: Disfruta del proceso y del
ejercicio. 6. Retos: Sal de tu zona de
confort. 7. Motivacion: Encuentra
inspiracion en cada entrenamiento. 8.

A

Equilibrio: Integra el ejercicio en tu vida =
diaria. 9. Respeto: Escucha a tu cuerpo y cuida de ti mismo. 10. Objetivos:
Establece metas claras y alcanzables

Mision:

Empoderar a las personas a alcanzar su bienestar fisico y mental a través de
programas de ejercicio accesibles y motivadores, promoviendo un estilo de vida
activo y saludable para todos.



2- Asociaciones clave

Centros de Participacidon Activa de Personas Mavyores (larioja.org)

¢Qué queremos lograr con esta asociacion?

Queremos enfocarnos en las personas de la 32 edad e intentar lograr que aquellas
personas puedan mejorar sus actividades fisicas, mentales y psicoldgicas, ya que les
ofrecemos diferentes tipos de actividades fisicas adaptadas para que ellos puedan
ejercerlas con facilidad.

Sparta Sport quiere verse integrado en el desarrollo de nuestras personas de la tercera
edad por lo que participara activamente con el Centro de Participacién Activa de
Arnedo, buscamos la promocién de la convivencia, la solidaridad, la participacién vy la
integracién social, asi como la promocién de la autonomia personal y la prevencién de
las situaciones de dependencia de las personas mayores.



https://centrosdemayores.larioja.org/actividad
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