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SOCIEDADES CLAVES.

Diversas instituciones se han sumado a la iniciativa para garantizar la seguridad y
bienestar de las personas. Gracias a su colaboracion, lograremos fortalecer nuestra
red de apoyo, asegurando que la aplicacion pueda ofrecer rutas seguras y eficientes
para las chicas y chicos, contribuyendo asi a una comunidad mas protegida. Estas
alianzas son fundamentales para el éxito y expansion del proyecto.

Como objetivo principal se requiere presentar el proyecto a las administraciones de

la comunidad autébnoma de La Rioja y el ministerio de igualdad, para solicitar
subvenciones publicas que funcionen como fuentes de financiacion.
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Para poder crear rutas seguras y tomar la decisidon de cuales seran los recorridos
hemos contado con el apoyo de la Policia Nacional especificamente con la Unidad
de atencion a la familia y mujer (UFAM) y con el equipo de Mujer-Menor (EMUME),
estas instituciones nos han permitido definir los puntos negros de nuestras rutas que
son aquellas zonas mas propensas a incidentes, para prestar mas atencion en
zonas de peligro, y tambien para anilizar los datos de los usuarios de la aplicacion a
la hora de registrarse.
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Ademas, colaboramos con varios centros educativos que nos permitiran captar
personal de trabajo y acoger a estudiantes de practicas de grados de integracién y
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trabajo social, entre ellos estan la Universidad de La Rioja y la Universidad
Internacional de La Rioja (UNIR).
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Asimismo, hemos establecido alianzas con institutos, como Salesianos Los Boscos
para el soporte informatico y el IES Batalla de Clavijo, para seguir fomentando la

participacion y colaboracién en el proyecto a través del voluntariado del Grado
Superior de Integracién Social.
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Nuestra empresa va a contar con los siguientes socios fundadores para constituir
nuestra Sociedad Limitada, para lo que aportamos un capital social inicial de 1000 €
en caso de ser necesario, el aporte principal sera el trabajo:

Santiago Arevalo: Director Ejecutivo o CEO (Chief Executive Officer)

e Encargado de dirigir la empresa y de administrar economicamente.
e Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos
e Inglés (B2)

Maria Garcia: Directora de Marketing o CMO (Chief Marketing Officer), Community
Manager.

e Ocupandose de la venta y contacto con los clientes y la administracion de las

redes sociales.
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos

Inglés (C1)
Acompafante de rutas

Manuel Merino: Director de Tecnologia o CTO (Chief Technology Officer)

Encargado de disefiar e implementar la estrategia tecnologica de la empresa.
Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos

Técnico Superior en Administraciéon y Finanzas.

Inglés (C1)

Acompanante de rutas

Marcos Cuadra: Director de Seguridad de la Informacién o CISO (Chief Information
Security Officer)

e Encargado de planificar, desarrollar, controlar y gestionar las politicas,
procedimientos y acciones con el fin de mejorar la seguridad de la
informacion.

Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos
Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web
Acompafante de rutas
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ON YOUR SIDE

SANTIAGO AREVALO
CEO
MARIA GARCIA MARCOS CUADRA
Directora Marketing MANUEL MERINO Director de seguridad

Director de tegnologia



