Dentro de los recursos clave se dividen en, recursos fisicos, humanos,
financieros, intelectuales.

Recursos fisicos:

e Materiales para confeccionar: Tela, hilos, relleno, botones,
cintas, 0jos de seguridad...

e Herramientas de produccion: Maquinas de coser, tijeras, agujas,
descose dores...

e Espacio de trabajo: un taller pequefio.

Recursos humanos:

e Habilidades: es esencial coger destreza para poder coser
peluches mas rapido, pero siendo de buena calidad.

e Creatividad: es importante ir disefiando modelos de peluches
diferentes, igual que con la ropa, ya que cada uno es Unico y con
diferentes prendas.

e Empleados: serian dos empleados a parte de nosotras, y cuando
haya exceso de trabajo contratariamos a una persona mas.
cogeriamos a otra persona, sus salarios serian 1170¢€.

e Una de las personas estaria en la maquina de coser, igual que
una de nosotras, asi habiendo dos personas gque cosan.

e Otra de las personas contradas estaria en la mesa de corte.

e Y de nosotras dos, la que no esté en la maquina, estara
atendiendo a los clientes.

Recursos financieros:



e Capital inicial: Dinero necesario para adquirir materiales,
madquinaria, y cubrir gastos de obras.

e Flujo de efectivo: Los recursos financieros continuos para
comprar mas materiales o reformas que vayan surgiendo.

e Si laempresa quiere crecer se podria pedir un préstamo u otras
formas de conseguir dinero para el crecimiento.

Recursos intelectuales:

e Patentes: al crear nuestra marca seria importante para
proteger la originalidad y el valor de los peluches.

e Diserios exclusivos vy creatividad: La capacidad de disefar
peluches que se destaquen por su originalidad.

e técnicas artesanales: Métodos que hagan que los peluches
sean especiales, técnicas de bordado o personalizacion...




