
RECURSOS CLAVE 

Para que Connect2Wellness funcione de una manera lo mas eficiente posible  y pueda 
cumplir con su objetivo, el cual consiste en  mejorar la salud mental en la sociedad, 
necesitamos recursos que son fundamentales para el funcionamiento: 

★​ RECURSOS FÍSICOS 
 

➔​ Infraestructura tecnológica: Necesitamos servidores seguros y una página web 
para conectar a las personas suscritas, con los psicólogos. 

➔​ Equipos: Ordenadores, (software) para la comunicación, y herramientas 
digitales para enseñar el proyecto y coordinarse con los socios. 

➔​ Espacio de trabajo: Un lugar físico o virtual donde el equipo pueda reunirse para 
poder  coordinar las operaciones. 

 

★​  RECURSOS INTELECTUALES 
 

➔​ Plataforma personalizada: La tecnología  detrás de nuestra aplicación y página 
web que da un servicio automatizado, accesible y personalizado para cada 
persona. 

➔​ Datos de mercado: Investigación y análisis sobre salud mental, temas digitales y 
necesidades en la sociedad.  

➔​ Marca y confianza: Desarrollar un nombre que sea reconocido y asociado con 
calidad, discreción y efectividad. Un nombre que remarque bien nuestro objetivo y a 
lo que nos dedicamos 

 

★​  RECURSOS HUMANOS 
 

➔​ Equipo profesional: 
◆​ Psicólogos capacitados que den las sesiones. 
◆​ Especialistas en tecnología para mantener y mejorar la app. 
◆​ Expertos en marketing y ventas para posicionar la empresa. 

➔​ Equipo de liderazgo: Personas encargadas de la gestión del proyecto, la toma de 
decisiones estratégicas y la supervisión del equipo. 

➔​ Habilidades del equipo: Creatividad, organización, comunicación efectiva y 
capacidad para poder adaptarse  a los cambios. 

 

 



★​ RECURSOS FINANCIEROS 
 

➔​ Inversión inicial: Fondos necesarios para desarrollar la plataforma, publicitar el 
proyecto y cubrir los gastos operativos. 

➔​ Ingresos generados: A partir de las consultas, los psicólogos contratados dentro 
de la plataforma. 

➔​ Apoyo externo: Subvenciones o aportaciones de inversores y colaboraciones 
con asociaciones. 
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