
¿Cuáles son los elementos más importantes que
necesitáis para que nuestro proyecto funcione?
Para que el proyecto de la aplicación móvil funcione de manera efectiva, es necesario que
tengamos las herramientas necesarias para la creación de nuestra aplicación.

1. Equipo de Desarrollo y Diseño

● Desarrolladores de Software: Para crear la aplicación móvil en las plataformas
Android e iOS, con experiencia en el desarrollo de aplicaciones de salud y bienestar.
Necesitarás programadores expertos en lenguajes como Swift, Kotlin o React Native.

● Diseñadores UX/UI: Para diseñar una interfaz atractiva y fácil de usar que motive a
los usuarios a interactuar con la aplicación de manera continua. La experiencia del
usuario debe ser sencilla pero efectiva, especialmente orientada a los jóvenes.

● Testers y QA (Control de Calidad): Un equipo de pruebas para garantizar que la
app funcione correctamente, sin errores ni fallos, y que se optimice para los
diferentes dispositivos móviles.

2. Infraestructura Tecnológica

● Plataforma de Servidores y Almacenamiento en la Nube: Servicios como
Amazon Web Services (AWS), Google Cloud o Microsoft Azure son necesarios para
almacenar datos de usuarios (como hábitos de sueño, actividad física, etc.) y
manejar el tráfico de usuarios de forma segura.

● Bases de Datos Seguras: Es necesario contar con bases de datos eficientes y
seguras para almacenar y procesar los datos personales de los usuarios,
cumpliendo con las normativas de privacidad y protección de datos (como el GDPR).

● Plataformas de Análisis y Seguimiento: Herramientas como Google Analytics o
Mixpanel para hacer un seguimiento del comportamiento del usuario, análisis de uso
de la app y personalización de la experiencia.

3. Modelo de Monetización y Recompensas

● Acuerdos con Socios y Proveedores de Recompensas: Alianzas con
restaurantes saludables, gimnasios, marcas de tecnología y empresas de
actividades recreativas (excursiones, deportes) para ofrecer descuentos y premios a
los usuarios. Estos acuerdos serán fundamentales para ofrecer un valor real a los
usuarios.

● Sistema de Puntos y Recompensas: Un sistema de puntos, recompensas y logros
que motive a los usuarios a seguir utilizando la app y mejorar su salud, como la
obtención de descuentos en productos o entradas a eventos.

4. Marketing y Estrategia de Adquisición de Usuarios

● Estrategia de Marketing Digital: Campañas de publicidad en redes sociales
(Instagram, Facebook, TikTok) para llegar al público objetivo, especialmente a los



jóvenes. Se necesitarán presupuestos para campañas pagadas, influencers y
marketing de contenido.

● Colaboraciones con Influencers: Alianzas con influencers en el ámbito del
bienestar, la salud y el estilo de vida, que puedan promover la app a través de sus
canales y motivar a los jóvenes a descargarla.

● Contenido Atractivo y Relacionado con la Salud: Generación de contenido
educativo y motivacional (videos, blogs, posts) que ayude a los usuarios a mejorar
sus hábitos y mantenerlos comprometidos con la app.

5. Gestión y Administración

● Equipo de Gestión del Proyecto: Un equipo de liderazgo y gestión que coordine
todas las áreas del proyecto, desde el desarrollo hasta el marketing, asegurando que
el proyecto avance según lo planeado.

● Atención al Cliente: Un sistema de soporte y atención al cliente para resolver
dudas, problemas técnicos y asegurar una experiencia positiva para los usuarios.

● Cumplimiento Legal y Regulaciones: Asegurarse de que la aplicación cumpla con
las normativas legales, especialmente en cuanto a la privacidad de datos, seguridad
y cumplimiento de regulaciones locales (por ejemplo, GDPR).

6. Evaluación y Mejora Continua

● Recopilación de Feedback: poner encuestas casi al de tres meses de usar la
aplicación, para escuchar nuevas opciones por los usuarios, nuevas ideas.

● Análisis de Datos y Personalización: Utilizar los datos recopilados para
personalizar las recomendaciones y los mensajes de motivación de acuerdo con los
hábitos y preferencias de cada usuario.

7. Recursos Financieros

● Presupuesto Inicial para el Desarrollo: Tener socios que aporten su dinero a la
empresa, para que esta sea lo más funcional posible.

● Modelo de Ingresos: Definir cómo generar ingresos (por ejemplo, a través de
publicidad, suscripciones premium o venta de productos) que permitan financiar la
app y reinvertir en su crecimiento.

Resumen:

Creemos que nuestra app será un éxito porque combina un equipo experto, tecnología
segura y escalable, y un modelo de recompensas que motiva a los usuarios. Además,
implementaremos estrategias de marketing efectivas y mejoras continuas basadas en
feedback. Con un modelo financiero sostenible, aseguramos crecimiento e impacto positivo.


