Nuestra empresa se compromete a crear un entorno inclusivo y respetuoso para todos, y
uno de los pilares de nuestra propuesta de valor es la lucha contra la violencia de género.
Sabemos que esta problematica afecta a numerosos individuos en nuestra sociedad, por lo
gue trabajamos para generar conciencia, apoyo y recursos accesibles para todas las
personas afectadas.

A través de una estrategia de comunicacién que incluye campafias informativas, alianzas
con organizaciones especializadas, y la creacién de espacios de apoyo y formacién, nuestra
empresa busca sensibilizar a su comunidad sobre la importancia de terminar la violencia de
género. Utilizamos canales de comunicacién como las redes sociales, publicidad en medios
digitales, y eventos educativos para llegar a diferentes lugares, como colegios....

Ademas, como parte de nuestra responsabilidad corporativa, integramos medidas
preventivas dentro de nuestras politicas internas y ofrecemos programas de sensibilizacion
y formacién continua para nuestros empleados, con el fin de fomentar un ambiente laboral
libre de violencia y discriminacion.

Nuestra propuesta de valor también se extiende a nuestras asociaciones con otras
entidades,dando recursos a victimas y promoviendo campafias de prevencion. A través de
la divulgacion de informacién relevante y accesible, nos aseguramos de que nuestra
audiencia reciba un mensaje claro sobre como reconocer y prevenir la violencia de género,
creando un cambio positivo en la comunidad.

En resumen, nuestra estrategia de comunicacion no solo tiene como objetivo llegar a los
clientes, sino también contribuir a un movimiento de concientizacion y accién sobre la
violencia de género, ofreciendo un espacio donde todos puedan encontrar apoyo,
informacién y herramientas para combatir esta grave problematica social.



