RECURSOS CLAVE

Recursos Humanos

- Equipo de cientificos y farmacéuticos: Responsables del desarrollo, fabricacion y control
de calidad de los medicamentos.

- Pilotos y operadores de drones: Especialistas en el manejo y operacién segura de drones
para las entregas.

- Equipo técnico de soporte: Ingenieros y técnicos que aseguran el mantenimiento y la
actualizacion de los drones y sistemas asociados.

- Personal logistico: Encargado de coordinar las entregas, optimizar rutas y gestionar
inventarios.

- Equipo de cumplimiento normativo: Expertos en legislacion farmacéutica y de aviacion
para garantizar el cumplimiento de las normativas.

Recursos Tecnolégicos

- Drones avanzados: Disefiados para transportar medicamentos de manera segura y
eficiente, con capacidad para mantener condiciones de temperatura controlada.

- Sistemas de navegacién y geolocalizacién: Software que permite planificar rutas
optimizadas y garantizar entregas precisas.

- Plataforma de gestion logistica: Herramienta digital para monitorear en tiempo real las
entregas, gestionar inventarios y resolver incidencias.

- Sensores y sistemas de monitoreo: Para controlar condiciones ambientales como
temperatura, humedad y vibraciones durante el transporte.

Recursos Relacionales

- Alianzas estratégicas: Con proveedores de materias primas, hospitales, farmacias y
autoridades sanitarias.

- Red de clientes: Farmacias, hospitales y clinicas que dependen de las entregas rapidas y
seguras.

- Relaciones con reguladores: Comunicacion constante con autoridades de aviacion civil y
sanitarias para mantener la conformidad con las leyes.

Propiedad Intelectual

- Patentes de medicamentos: Proteccién legal para los productos farmacéuticos
desarrollados por la empresa.

- Propiedad tecnoldgica: Innovaciones en el disefio de drones y sistemas de logistica.
Este conjunto de recursos permite a la empresa no solo desarrollar y distribuir
medicamentos de alta calidad, sino también hacerlo de manera eficiente e innovadora
mediante el uso de drones.

Conclusion:

Los recursos clave incluyen talento humano especializado, infraestructura adaptada,
tecnologia avanzada y alianzas estratégicas, todos enfocados en garantizar la calidad,
seguridad y cumplimiento normativo. Esto posiciona a la empresa como lider en logistica
farmacéutica moderna, optimizando tiempos de entrega y ampliando el acceso a
tratamientos esenciales, incluso en areas de dificil acceso.



