
Nuestra propuesta de valor trata de resolver la falta de trabajo de los jóvenes en nuestra
sociedad ya que la juventud es un pilar fundamental para el desarrollo de la comunidad. Por
lo tanto, es vital que estos tengan un puesto de trabajo fijo.

Es bien sabido que hay múltiples aplicaciones con la misma finalidad que nosotros, sin
embargo, en Jobyfind relacionamos directamente a la empresa con el usuario y viceversa.
Puesto que, las empresas publican su vacante y el trabajador su curriculum digital.


