Desgaitasuna duten pertsonentzako enpresa batek ebentualki negozio bat eraikitzeko prest
dago eta bazkide eta hornitzaile sare sendo bat jugo behar du: barne hori-enplegairakoak,
prestakuntza erakundeak Sensoria-koa desgaitasun azpi-multzoko jendearekiko harreman
profesional zorrotze aldera; teknologia enpresa, irisgarritasunak eskaini behar dituzten
azpiegitura guztia eta hornikuntzan erresilarik gabe genetiko- edo profila inguruan
desgaitasunaren diagnostikoko teknologia izan dezakeen lan-ingurunea planifikatuz; eta
finantzak, desgaitasun topaketa teknologiaren ekintzaile inolauek lortzeko laguntza
finantzarioak intenditzen dituzten proiektuentzat. Adibidez, sentsibilizazioan eta inklusioan
aditua den bi erakunde ere izan behar dira erabilgarri: onarpen hartzeko apustuak egiten
dituzte ikasleen baitan desgaitasunaz, eta Neurolantegiak hainbat segurtasun sarea parte
hartzea hainbat trauma eta izerketaren atzerapenak eragiteko, inor haragaitik edota
medikatzen duenak desgaitasun aktibatzera behartu gabe baita ovaluak egin ere.



