e Seleccidon de perros adecuados para trabajar en
entornos de residencias.

e Enfrenamiento para desarrollar habilidades
especificas, como la interaccion con personas
mayores, la obediencia basica y el comportamiento
en entornos residenciales.

e Observar las necesidades y preferencias de los
residentes para emparejar adecuadamente a los
perros de asistencia con los usuarios.

e Realizar evaluaciones regulares para asegurar que
los perros sigan siendo una ayuda efectiva y
beneficiosa para los residentes.

e Proporcionar entrenamiento y educacion a los
trabajadores sobre como actuar en situaciones de
emergencia o crisis que puedan afectar a los
residentes o a los perros.




e Facilitar interacciones positivas entre los perros de
asistencia y los residentes para brindar apoyo
emocional.

e Organizar actividades recreativas que involucren a
los perros para promover la felicidad y la conexion
social.

e Mantener una comunicacion efectiva con las
familias de los residentes para informar sobre el
progreso y el impacto positivo de la interaccion con
los perros.

e Colaborar con el personal de la residencia para
coordinar actividades y garantizar un entorno
Armonioso.



