
¿DE QUÉ TRATA LA EMPRESA?

La idea de negocio es la creación de una cafetería donde solo se contrate a personas sin
hogar e inmigrantes, de asociaciones como pueden ser Sant Joan de Déu, Asociación
Natania. De esta manera, estas personas adquieren autonomía en su día a día,
establecimiento de rutinas y desarrollo de habilidades, además del aumento de la
autoestima de cada uno/a de ellos/as, la oportunidad de poder vivir en España obteniendo
los papeles y trabajar legalmente.
Además, un porcentaje de los ingresos obtenidos irá destinado a las propias asociaciones
de las que obtenemos a los trabajadores. A medida que se van obteniendo los ingresos, se
les paga mensualmente a los contratados. Esta idea viene dada por problemas detectados,
el sinhogarismo y la migración.

Los problemas detectados han sido:
- Las personas inmigrantes, que no obtienen papeles, necesitan un contrato mínimo

de un año para obtener la residencia en el país.
- Muchos de ellos no tienen donde residir por lo que se encuentran en situación de

sinhogarismo, al igual que muchos locales que no tienen trabajo y no tienen casa.
- Las personas sin hogar no obtienen ingresos propios, por lo que no tienen

independencia económica y autonomía.
- Las personas que se encuentran durante un largo periodo de tiempo fuera del

mercado laboral, pasan por situaciones problemáticas o muy costosas a la hora de
incorporarse de nuevo.

Más de 37.000 personas viven en la calle.
Un total de 28.552 personas sin hogar son atendidas en centros asistenciales de
alojamiento y restauración.
Un 24,5% más que en 2012, y el 28,8% de ellas se quedó sin hogar por la necesidad de
empezar de cero tras llegar desde otro país y el 26,8% porque perdió el trabajo.

La idea surge de la inspiración en una de las entidades que tuvieron contacto con
algunos/as de nosotros/as el año pasado en la realización de las APS, las prácticas del
primer año del Grado Superior de Integración Social. Algunos/as de nuestros/as
compañeros/as realizaron las prácticas en Sant Joan de Dèu, que es una entidad religiosa
sin ánimo de lucro, presente en más de 50 países con una extensa red de centros sanitarios
y sociales, que desde sus orígenes acoge, acompaña y se compromete con las personas
sin hogar, atendiendolos y acompañándolos en diferentes actividades.
Esto nos sirvió como inspiración para la elaboración del proyecto, ya que es un colectivo
muy interesante y se encuentra en una situación de exclusión social. Además, el colectivo
fue muy estudiado el año pasado en la clase, donde pudimos ver cuáles eran sus factores
de riesgo, ya que a parte, asistió a nuestro centro un chico que había vivido 10 años en la
calle, este nos contó su historia y cómo llegó a ese punto. También nos pareció muy
interesante saber cómo lograba sobrevivir día a día, su recorrido por San Juan de Dios y las
ayudas que se le ofrecieron para que finalmente pudiera recuperar su vida y salir de esa
situación.



SOLUCIÓN

La solución a las complicaciones que estas personas van a encontrarse en la incorporación
tardía al mercado laboral sería realizar un acompañamiento por parte de profesionales e
integradores sociales para superar las adversidades y conseguir incorporarse de la manera
más correcta posible, centrándonos en su salud mental y el desarrollo de las habilidades
necesarias para el empleo que van a recibir.
Otra de las soluciones que tenemos que tener en cuenta, es cómo contratar a las personas
que no tienen papeles, para que su contratación sea legal, lo que tendríamos que realizar
sería un precontrato con toda la información del puesto de trabajo también se debe solicitar
el permiso de trabajo y de residencia.


