
Las actividades clave para una empresa de creación de software pueden variar según el
enfoque específico del negocio

- Análisis y Definición de Requisitos:

Entender las necesidades del cliente y definir los requisitos del software.

- Diseño de Software:

Crear la arquitectura y diseño del software, incluyendo la interfaz de usuario.

- Desarrollo de Software:

Codificar y programar el software basado en los requisitos y diseños previos.

- Pruebas y Control de Calidad:

Realizar pruebas exhaustivas para garantizar que el software funcione correctamente y
cumpla con los estándares de calidad.

- Gestión de Proyectos:

Coordinar y gestionar el desarrollo del software, incluyendo la asignación de tareas y la
gestión de plazos.

- Gestión de Configuración y Versiones:

Mantener un control preciso de las versiones del software y gestionar los cambios de
manera efectiva.

- Implementación y Despliegue:

Llevar a cabo la implementación del software en los entornos de producción y gestionar el
despliegue a los usuarios finales.

- Soporte Técnico y Mantenimiento:

Proporcionar soporte técnico continuo a los usuarios y realizar mantenimiento para corregir
errores y actualizar el software.



- Seguridad Informática:

Implementar medidas de seguridad para proteger el software y los datos contra amenazas y
vulnerabilidades.

- Marketing y Ventas:

Desarrollar estrategias de marketing para atraer nuevos clientes y llevar a cabo actividades
de ventas.

- Gestión Financiera:

Gestionar el presupuesto, la facturación y llevar un registro preciso de los costos y
beneficios.

- Formación Continua:

Proporcionar formación continua al equipo para mantenerse al día con las últimas
tecnologías y mejores prácticas.

- Investigación y Desarrollo (I+D):

Investigar nuevas tecnologías y tendencias para mejorar la oferta de software y mantener la
competitividad.

- Gestión de Clientes:

Mantener una comunicación efectiva con los clientes, entender sus necesidades y
garantizar su satisfacción.


