1. **Recursos Fisicos:**

- Identifica los activos tangibles necesarios, como instalaciones, equipos, tecnologia o
inventario.

- Evalua la capacidad de estos recursos para respaldar tus operaciones y satisfacer la
demanda.

2. **Recursos Intelectuales:**
- Examina la propiedad intelectual, como patentes, marcas registradas o know-how unico.
- Valora cémo estos activos intelectuales contribuyen a la ventaja competitiva de tu
modelo de negocio.

3. **Recursos Humanos:**

- Analiza las habilidades y la experiencia del equipo.

- Considera la capacitacion y desarrollo necesario para mantenerse actualizado en un
entorno empresarial cambiante.

4. **Recursos Financieros:**

- Evalua la disponibilidad de capital, inversiones y flujo de efectivo.

- Analiza la eficiencia en el uso de los recursos financieros y su alineacion con los
objetivos del modelo de negocio.



