
Enpresa erakunde ekonomiko eta sozial bat da, gizarteari ondasunak eta zerbitzuak

eskaintzen dizkiona, ahalik eta modu eraginkorrenean, ekoizpen-faktoreak, kapitala eta lana

alegia, bateratuz.

Forma juridikoa

Kooperatiba bat izatea pentsatu dugu, hau da, interes berdina duten pertsona

fisikoen eta juridikoen arteko elkarteak.Beraz, kooperatiben helburu nagusia da premia

ekonomiko, kultural edo sozial bat asetzea jabetza kolektiboa duen eta modu

demokratikoan kudeatzen den enpresa baten bidez.

Hauek dira ezaugarri nagusienak:

● Elkartekideen arteko elkarrekiko laguntza bultzatzen du.

● Ahalegin indibiduala eta motibazio partekatua sustatzen ditu.

● Sistema demokratiko eta justu bat ahalbidetzen du.

Gure etekinen arabera, hasieran 503€-tan finkatuko dugu gure soldata, urtera, 854€-tara
igotzeko asmoa dugu, urtea bat pasata etekin gehiago edukiko baitugu eta hirugarren

urtean, 1080€-tan finkatuta utziko dugu, gaur egun gobernuak ezarritako lanbide arteko

gutxieneko soldata.

Lehenik eta behin, gaudenak baino ez gara egongo enpresan lan egiten (5 lankide), baino

urteak pasa ahala, hazkunde ekonomikoa bizi egiten badugu, langile berriak kontratatzeko

ateak irekita utziko ditugu.

Gure enpresaren ORGANIGRAMA jarraian ikus dezakezue:

ORGANIGRAMA

https://docs.google.com/presentation/d/1-ZZBZtaeM08sVXjFkzEqt_XGCmvzkOaQG-JOUgtpW7Y/edit?usp=sharing
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