LYS M.L.

SOCIOS CLAVE

iNDICE:

SOCIOS CLAVE
PRESENTACION
FUNCIONES POR PUESTO
VIDEO BUYER
PROVEEDORES

akhwObh-=

1. SOCIOS CLAVE.
Socios:

>
o=
e
=
—
]
—]




LYS M.L. SOCIOS CLAVE

2. PRESENTACION.
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Miguel: Hola, soy Miguel, la mente innovadora, ya que siempre me gusta crear e
innovar, es decir, afadir mejoras al servicio y producto.
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=" Angel: Hola, soy Angel, la mente ambiciosa, ya que fij6 metas y objetivos para el
desarrollo de la empresa.

Sonsoles: Hola, soy Sonsoles, la mente entusiasta, tengo gran capacidad de
liderazgo, compromiso y gran capacidad de decision.

K

%)
o)

: Laura : Hola, soy Laura la mente extrovertida y empatica ya que me adapto al
entorno del cliente y empatizo con él, esto nos beneficia de manera que somos capaces
detectar las necesidades del cliente para asi satisfacerlas.
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Ivayla: Hola, soy Ivayla, mente creativa, ya que aporto ideas nuevas
constantemente.



LYS M.L.

SOCIOS CLAVE

3. FUNCIONES POR PUESTO.

Puesto/Nombre

Funciones

Titulos

Aptitudes

Administracion y gestion
financiera
(Laura)

-Gestion y control de
pagos

a proveedores.

- Gestion y control de
Tesoreria.

- Gestion de
financiacion.

- Gestion de la
contabilidad

Ciclo superior
de
administracién y
finanzas

-Adaptabilidad.
-Compromiso.

Comercial y ventas
(Angel)

-Negociacion de
acuerdos
comerciales con los
diferentes clientes.
-Funciones
relacionadas con

el departamento de
ventas,

incluyendo funciones
administrativas
inherentes al
puesto.

-Gestion de pedidos
-Atencién postventa

Ciclo Formativo.
Grado Medio de
actividades
comerciales

-Persona con
aptitudes
comerciales y de
negociacion.
-Creativa y con
capacidad de
decision, empatica,
que sepa trabajar en
equipo, que tenga
excelentes
habilidades de
comunicacion y
ambicion.

Marketing y
Comunicacion
(Ivayla)

-Marketing y publicidad
-Comunicacion

-Redes Sociales
-Informatica

Ciclo Formativo.
Grado Superior
de Marketing y
Publicidad

- Experiencia en el
medio (Streaming,
Youtube...)

- Experiencia en las
relaciones con
marcas.

- Organizacién

- Don de gentes y
creatividad

Aprovisionamiento
y compras
(Sonsoles)

Gestion del proceso de
aprovisionamiento para
la

reposicion de stock y
circuito

de compra-venta
(control de plazos de
entrega de los

pedidos en cantidad y
tiempo

necesario)

- Asegurar la
disponibilidad

Grado medio de
actividades
comerciales

-Orientacion al
servicio del cliente
externo e interno

- Implicacion en los
objetivos de la
compaifiia.

- Habilidad para las
relaciones
interpersonales y de
negociacion.

- Capacidad de
respuesta y solucion
de incidencias,
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de stock proactividad e
- Mantenimiento de iniciativa.
cartera - Tenacidad y
de pedidos de compra a perseverancia.
proveedor
- Gestionar
requerimientos
de clientes internos
Disefio y - Gestion y control de -Ciclo superior -Capacidad de
produccién proveedores. Marketing y innovar.
( Miguel) - Coordinacion con la publicidad -Trabajo en equipo.

empresa fabricante:
planificacion y
seguimiento

del proceso de
produccién de

las maletas y otros
productos

que a largo plazo se
vendan.

- Creacion y correccion
de

documentacién técnica.

-Comunicacion.
-Creatividad
-Capacidad

-Manejo de
herramientas de
edicion de fotografia
y video (disefio
grafico)
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NOMBRE ANGEL
TRABAJADOR SALARIO (BASE MINIMA) 400€/mes en
(R. Especial 14 pagas
Auténomo)
SEGURIDAD 30.9%
SOCIAL
BONIFICACION 80€
TOTAL COSTE (400*14)+(80*12)=
6560
NOMBRE MIGUEL
TRABAJADOR SALARIO (BASE MINIMA) 400€/mes en
(R. Especial 14 pagas
Auténomo)
SEGURIDAD 30.9%
SOCIAL
BONIFICACION 80€
TOTAL COSTE (400%14)+(80*12)=
6560
NOMBRE SONSOLES
TRABAJADOR SALARIO (BASE MINIMA) 400€/mes en
(R. Especial 14 pagas
Auténomo)
SEGURIDAD 30.9%
SOCIAL
BONIFICACION 80€
TOTAL COSTE (400*14)+(80*12)=
6560
NOMBRE IVAYLA
TRABAJADOR SALARIO (BASE MINIMA) 400€/mes en
(R. Especial 14 pagas
Auténomo)
SEGURIDAD 30.9%
SOCIAL
BONIFICACION 80€
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TOTAL COSTE (400*14)+(75*12)=
6560
NOMBRE LAURA
TRABAJADOR SALARIO (BASE MINIMA) 400€/mes en
(R. Especial 14 pagas
Auténomo)
SEGURIDAD 30.9%
SOCIAL
BONIFICACION 80€
TOTAL COSTE (400*14)+(80*12)=
6560

La explicaciéon por la cual nos ofrecen una prestacion de 80€ es, por ser jovenes
autonomos.

A continuacion calculamos los costes salariales de los socios, quienes cotizamos en el
Régimen especial de Autbnomos, para ello nos fijamos en la Ley de Auténomos.

Existe una medida que entré en vigor con el objetivo de impulsar el autoempleo el 28 de
septiembre del 2013 con la publicacién en el BOE de la ley 14/2013 del 27 de septiembre,
de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion. Esta medida consiste actualmente
en el pago de una tarifa plana de 80 euros mensuales en concepto de cotizaciones a la
Seguridad Social para nuevos autonomos menores y mayores de treinta anos durante el
primer afo. Durante el primer afio, dado que la empresa esta en su fase de introduccién, los
socios promotores cobramos un salario simbdlico de 400€ al mes (mas dos meses que se
pagara doble a modo de prima para alcanzar las 14 pagas anuales).

Cuando comience la fase de crecimiento de FOOD LIFE podremos modificar nuestros
salarios.

4. VIDEO BUYER
https://www.canva.com/design/DAFTmF c9Ek/zNcKY9H0j5K4UeH-MEMhoaq/

watch?utm_content=DAFTmF_c9Ek&utm_campaign=designshare&utm_medi
um=link&utm_source=publishsharelink
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5. PROVEEDORES.
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https://fruteriadevalencia.com/

Trabajamos con Leo Verdures, porque es una empresa que ofrece frutas y verduras de
kilbmetro 0 y sin ningun tipo de quimico y de gran calidad, ofreciéndonos asi ofertas de
compra al por mayor y una gran variedad de productos mas ecolégicos.

https://valpeix.es/

Trabajamos con Valpeix, porque es una empresa de gran tradicion, pero ademas esta en
constante evolucion.

Manipulan el género segun las normas de higiene y trazabilidad, realizando un
almacenamiento y manejo 6ptimo para preservar su calidad y la cadena de frio.

Ofrecen stocks diarios y renovados, garantizando un producto de maxima calidad.


https://fruteriadevalencia.com/
https://valpeix.es/
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Calidad por Naturaleza

https://incarlopsa.es/

Incarlopsa es una empresa especializada en la comercializacién de carne.

Esta empresa lleva mas de treinta afios dedicando su vida a elaborar productos carnicos de
maxima calidad. Aportamos la mejor alimentacion para satisfacer las necesidades de todas
las familias.

Nos hemos centrado en este proveedor carnico porque venden carne de primera calidad y
se preocupan por el bienestar de los animales y cuentan con certificados de Welfare Quality
(certificados de calidad animal en granjas y mataderos).


https://incarlopsa.es/

