
ACTIVIDADES CLAVE. 
1) Proceso de selección de acuerdo con el 

perfil de la empresa. 

2) Evaluación para medir el talento de los 

socios. 

3) Estamos de acuerdo con los ODS: 

• Energías asequible y no contaminante 

(7). 

• Industria, innovación e infraestructuras 

(9). 

• Acción por el clima (13). 

 


