
ESTRUCTURA DE COSTES

La empresa debe afrontar una serie de costes a lo largo de su trayectoria, tanto por

temas de inversión como por temas de costes para mantener el negocio.

Unos de los costes más significativos para la empresa son los costes de la luz, el

gas y el agua.

Los costes de la comida dependen de una ficha de requisición, la cual se completa

fijándose en lo que se necesita y así no hacer un pedido demasiado grande y que

las cosas que no se ocupen se pudran o pierdan su cadena de refrigeración. Este

en sí es un costo variable pero se lleva un orden para que no exceda los límites de

ingresos y pérdidas. Son aproximadamente 400€ al mes.

La empresa cuenta con una oficina de información y asistencia a los clientes en la

que se realizan labores de back y front office, y está ubicada en la calle Portal de

Foronda de Gasteiz. La oficina en cuestión cuenta con mobiliario, despachos

particulares, climatización, alarma y seguro, zona de espera y todo tipo de material

necesario para el correcto desarrollo del trabajo. La empresa IKVAIODA, contrata

planes mensuales de alquiler con un precio de 299 euros/mes, en los que se

incluyen la utilización de todos los servicios con los que cuenta el local, además de

contar con un logo de la propia empresa en la fachada principal.

La empresa al contar con múltiples trabajadores debe abonarles un sueldo por los

servicios prestados. El sueldo en cuestión es de 1.100 euros mensuales

aproximadamente, por lo que al contar con 30 trabajadores se estima un gasto

mensual de 33.000 euros al mes.


