
Canales
La prioridad será llegar a las usuarias por las RRSS, instagram (@mama_concilia),
página web y newsletter, donde podremos poner reflexiones, información
actualizada sobre cursos para reforzar y adquirir competencias, consejos, nuevas
formas de búsqueda de empleo, las mejores páginas de búsqueda de empleo,
renovación de curriculums, etc.
Además, disponemos de un número de teléfono y una cuenta de correo
electrónico, para brindarles nuestra disponibilidad y resolver cualquier duda ante
diversas circunstancias.
También tendremos colaboraciones y feedback con influencers que tratan los
temas de maternidad, conciliación laboral y luchan por la igualdad de género,
algunas de ellas son “malamadre”, “verdeliss”, “motheroffivegrons”, “nirosaniazul”.




