Canales

La prioridad sera llegar a las usuarias por las RRSS, instagram (@mama_concilia), pagina
web y newsletter, donde podremos poner reflexiones, informacién actualizada sobre cursos
para reforzar y adquirir competencias, consejos, nuevas formas de busqueda de empleo, las
mejores paginas de busqueda de empleo, renovacién de curriculums, etc.

También disponemos de un numero de teléfono y una cuenta de correo electrénico, para
brindarles nuestra disponibilidad y resolver cualquier duda ante diversas circunstancias.
También tendremos colaboraciones y feedback con influencers que tratan los temas de
maternidad, conciliacién laboral y luchan por la igualdad de género, algunas de ellas son
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“‘malamadre”, “verdeliss”, “motheroffivegrons”, “nirosaniazul”.
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Las empresas siguen prefiriendo contratar hombres por su
miedo a que las mujeres queden embarazadas. Si, como
acabas de leer. Muchas han confesado que preferirian
contratar mujeres por su capacidad de hacer varias tareas al
mismo tiempo, su dedicacion, su inteligencia y demas
caracteristicas, pero la mayoria no lo hace porque tienen o
tendran hijos.

No saben lo que se pierden. Una mujer es capaz de mucho
mas cuando es madre y, si ho me creen, chequeen estas
razones por las que es mejor contratar una mujer con hijos.



Nadie sabe alentar, motivar y convencer
al otro mas que una madre.

Una familia también es una empresa y
una madre es la cabeza de ella. Sabe
gestionar los recursos que hay y
hacerlos rendir lo que tienen que
rendir. Nadie administra mejor que
una madre.

(Miedo? (Qué es eso? Desde el
momento que una mujer asume la
responsabilidad de traer un hijo al
mundo y darle lo mejor, ya no hay nada
que la asuste y es capaz de hacer lo que
sea.

Una madre sabe lo que es no dormir por
las noches, sabe lo que es estar horas
frente a la cama de su hijo enfermo, sabe
lo que es llegar en hora para llevar a los
nifos al colegio. ;Usted necesita alguien
que no le tema al sacrificio? Necesita una
madre.

Una madre sabe ordenar, pedir, exigir,
pero también sabe de trabajo en equipo.
iJusto lo que usted necesita!
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Ensefarles a comer, ayudarlos a
tomar banos, ensenarles a hacer pipi
por si solos, ayudarlos con la tarea del
colegio, lograr que coman vegetales...
iEso es constancia y perseverancia!

Una empresa necesita una persona
decidida, que salga al juego sin dudar,
que dirija a los demas, que se la
juegue por los demas. ;Ya lo convenci
de que necesita a una madre en su
empresa? ;No? Entonces, sigo...

Actividades, colegio, deportes, bafo,
cena, desayuno y almuerzo, lavar ropa,
tender camas, limpiar la casa... Y todo
en menos de 1 dia. jNadie mas
organizado que una madre!



