Cultura a la taza
RECURSOS CLAVE

.Qué necesitdis para llevar a cabo la actividad?

< Recursos fisicos: Nuestra empresa comenzara sin un lugar fisico fijo, ya que
se ira cambiando la localizacién segun las personas que acudan a dicha
“sesion/dia”. La idea es buscar un punto en comun gue venga bien a todas
las personas asistentes para conseguir una mayor comodidad para estas
ademas de favorecer y facilitar su asistencia. Con el tiempo nuestra idea es

conseguir un lugar fisico pero aun esta por determinar su localizacién.
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Recursos econdmicos: Parte de la financiacion nos vendra por

subvenciones publicas o donativos por parte de personas voluntarias, pero
para desarrollar nuestra empresa principalmente no necesitamos recursos

econdmicos.

< Recursos humanos: A corto plazo la idea principal es que se necesitaran
integradoras sociales que dirijan la entidad y voluntarios/as dispuestos/as a
formar parte de la empresa, pero hablando a largo plazo cuando se creara
la cafeteria fisica se necesitaria: integradoras/es sociales, camareros/as,

barman y voluntarios/as.

% Propiedad intelectual: Lo Unico que creemos que es importante registrar

sera el nombre y logo de nuestra empresa, ya que seria hasta beneficioso

gue se copiase nuestra idea de negocio.
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