Recursos Clave: (finance)

Para nuestra “start-up”, como cualquier
otra empresa, requerimos de capital. Los
recursos econdmicos y fisicos van a ser
nuestro primer y mayor reto. Por otra
parte, los productos que vamos a vender
van a ser principalmente alimentacion y
bebida de primera calidad, pero ademas
ofrecemos productos de higiene y belleza
como pueden ser: cepillos de dientes,
peines, champds, desodorantes,
magquillaje... Sin duda alguna, estos
productos seran ecolégicos y por supuesto
sin testeo animal. Debido a que la comida
y la bebida es vendida a granel,
proporcionaremos para el cliente envases
ecoldgicos (tanto tappers como
cantimploras). Estos envases, en el caso de
los tappers seran de tamafio pequeiio,
mediano y grande, pero en el caso de las
cantimploras, estas tendran un medidor
de liquidos y dependiendo de la cantidad
adquirida, el precio sera diferente.

En cuanto a recursos humanos, los cuatro
fundadores vamos a ser los primeros
empleados del primer supermercado a
granel de Valencia. Una vez Oikos ingrese
suficiente dinero como para expandirse,
requerimos de la ayuda de otros
empleados. Por otra parte, también se va



a contratar una gestoria para encargarse
de los tramites administrativos de la
empresa.

Recursos:

- Fisicos (local, mobiliario, materia
prima)

- Intelectuales (conocimientos del
personal, comunicacion con redes
sociales)

- Humanos (Calidad del equipo,
gestion de liderazgo, trato con los
clientes)

- Econdmicos



