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¿Qué componentes se necesitan para equipar nuestra oficina?
En general, será imprescindible contar con los siguientes componentes:

1. RECURSOS FÍSICOS (Ordenadores, el núcleo del material de oficina.)

Los ordenadores son el corazón de una oficina actual. ¿Os imagináis trabajar en
una oficina sin ninguno de estos dispositivos electrónicos? Realmente resulta
impensable, por lo que tenerlos a punto es vital.
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La tecnología avanza muy rápido, por lo que mantener actualizado el software y
hardware es muy importante para no quedar obsoleto y estar en desventaja. Incluso
esta obsolescencia o vida útil de este tipo de material de oficina se suele reflejar
contablemente en las empresas a través de partidas de amortización.

1.1.  Sillas, material de oficina estrechamente relacionado con la salud

Las sillas de oficina van más allá de la mera comodidad y bienestar de los
trabajadores y usuarios de una oficina. Aspectos como la salud y calidad de vida
están por encima y desde ofisillas nunca nos cansaremos de recomendar apostar
por la calidad y ergonomía.

1.2. Mesas, otro de los materiales de oficina imprescindibles
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Al igual que ocurre con las sillas, disponer de unas buenas mesas para el ordenador
resulta algo muy recomendable. De nada sirve tener el mejor de los equipos y la
más ergonómica de las sillas si después trabajamos en una mesa pequeña y poco
práctica. Las mesas con forma de L resultan de lo más versátiles para una oficina,
especialmente si trabajamos con muchos documentos y carpetas.

1.3. Material de oficina

Ya lo comentábamos al principio, parece algo obvio pero hay algunas cosas que no
pueden faltar en una oficina: folios, bolígrafos, subrayadores, post it, clips,
carpetas, etc. La gran cantidad de información que hay que procesar, gestionar y
archivar hace que este tipo de materiales de oficina sean absolutamente necesarios.
Al fin y al cabo, estamos en la sociedad de la información y si podemos gestionarla
de la mejor manera posible tendremos una ventaja competitiva de un valor
incalculable.

1.4. Impresoras
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Las impresoras, tinta y folios son otro de los materiales de oficina que han de
estar al pie del cañón. Contar con un buen equipo, como por ejemplo una impresora
o fotocopiadora láser, será otro de los ingredientes de la receta del trabajo diario en
oficina. Para ver su importancia tan sólo tendremos que imaginar qué pasaría si por
un día nos quedamos sin tinta o tóner ¡cundió el pánico!

1.5. Precios

Vamos a usar 2 ordenadores. = 1299.98€

-Monitores
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2 monitores = 240€

-Sillas de oficina

2 sillas  145.92€

-Sillas
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Sillas mesa centro para todos =139.95€

-Escritorio

2 escritorios = 377€

-Material de oficina
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Aproximadamente 100€ en material de oficina

-Impresora

Una impresora = 99.99€
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-Alquiler oficina

2. Recursos Financieros:

- Financiación propia: somos una sociedad limitada que requiere un
capital mínimo de 3000€. Cada persona del equipo aportará 700€ para
crear la empresa, en total las aportaciones de los socios ascienden a
3.5000 euros. Cabe señalar que hemos elegido constituir una SRL
porque la responsabilidad de los socios es limitada al capital aportado.

- Financiación ajena: nos apoyaremos también en un préstamo del
Instituto de Crédito Oficial (ICO) que es un sistema de mediación para
que pymes, autónomos y empresas con sede social en España,
accedan a una serie de líneas de financiación con las que paliar su
falta de liquidez. Pediremos un préstamo de 3400€ con un interés de
4,46% y un plazo de 7 años sin carencia
(https://www.ico.es/ico-empresas-y-emprendedores)

- Ayudas y subvenciones de la Generalitat Valenciana para jóvenes
desempleados menores de 30 años con ideas innovadoras(EAUTOE
2021): 3000€ por socio y 3500 € en el caso de ser mujer. En total
podríamos contar con 15.500€.
(https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=20014)
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3. Recursos intelectuales y humanos:
Lo importante en una empresa siempre es la creatividad y la idea original, y en Körk
no es diferente. En primer lugar nos referimos a los recursos humanos. De momento
solo estaremos trabajando nosotros ( Violeta, Sebas, Manel, Naoufel y Pepe) ya que
todos los integrantes tenemos el título grado medio de Marketing y Publicidad, y
tenemos los conocimientos necesarios para llevar la empresa poco a poco, generar
más ventas y muchas más visitas en la página web.

Cada uno con sus cualidades aportamos un punto de vista diferente a la empresa
que hace que todos en conjunto cumplamos todos los requisitos y condiciones de la
empresa.
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