
Estructura de costes

1. Costes:

A continuación,desarrollaremos una lista de costes que prevemos que haya a la
hora de iniciar nuestra propuesta de negocio. Separaremos estos costes en dos
grandes grupos, costes directos e indirectos. A su vez, los clasificaremos en unos
subgrupos; costes fijos y costes variables.

● Costes directos:
Los costes directos son aquellos que están relacionados directamente con la
actividad principal de la empresa, en caso de Farmaloz, con la venta de
medicamentos y productos de parafarmacia.

Primeramente, es necesario el pago de una licencia de coste de aproximadamente
de 2666670€ (I.V.A. no incluido) para tener el permiso de proporcionar el servicio de
farmacia.El coste está ligado a las ganancias de nuestra empresa, es decir, teniendo
en cuenta que obtendremos unas ganancias de 177780€, habría que multiplicar por
1,5 que es el precio del factor del País Vasco. A su vez, también es fundamental
pagar el dominio de la página web, que en este caso, se utilizará el dominio a nivel
nacional (.es) que tiene un coste de 15€ anuales. Siguiendo con la atención al
cliente y el hecho de que nuestros trabajadores hacen uso de aparatos electrónicos
para el desarrollo del servicio, es imprescindible la disposición tanto de una línea
telefónica como de una red wifi. Este coste se estima que sea de unos 50€
mensuales. Por otra parte, necesitaremos un datáfono para realizar los cobros que
realicen los clientes a través de la tarjeta de crédito. Se estima que cuesta alrededor
de 120€ mensuales con el Banco virtual BBVA.

Por otra parte, los costes esenciales para el funcionamiento de nuestra empresa son
la compra inicial de motos eléctricas que estiman un alquiler de 125€ mensuales
cada una, y prevemos la necesidad de seis de ellas. Por lo tanto, sería un gasto de
7980€ ya que contaremos con 6 repartidores. A su vez, cabe destacar que dichos
vehículos precisan de un mantenimiento de luz de unos 150€ debido a que cuesta
0,13€/kWh. Siguiendo con el reparto de medicamentos, nuestra empresa contratará
en sus inicios seis repartidores, tal y como hemos explicado anteriormente en los
estatutos, estos obtendrán un sueldo mínimo que estima unos 1000€ mensuales.
Además, deberemos pagar un 33% del sueldo del trabajador al estado. Por ello, el
total incrementa a 1330 el coste de cada empleado.

Farmaloz 1



Costes fijos Costes variables

1. Dominio de la página web.
2. Licencia.
3. Red telefónica.
4. Vehículos de transporte.
5. Sueldo de los trabajadores.

1. Coste de la luz.
2. Datáfono

● Costes indirectos:
Los costes indirectos son aquellos que no están directamente relacionados con la
actividad principal de la empresa.

En primer lugar, necesitaremos un lugar donde poder almacenar los productos y
medicamentos que repartiremos, por lo tanto, requerimos de la disposición de un
almacén de aproximadamente unos 150m2 , lugar donde no solo se preservarán los
productos y los vehículos de la empresa sino que también trabajan los encargados
de la página web y la atención al cliente. Esto supondrá un coste mensual de
aproximadamente 600€ mensuales de alquiler. Nuestra empresa dispondrá de una
lonja1 ubicada en San Miguel de Basauri, concretamente en el polígono Arteagoiti
con un espacio de 170 m2 y un coste de 600€ mensuales. Dentro de este almacén
se necesita un dispositivo electrónico que se trata de un portátil aproximadamente
de 600€, un mobiliario de 600€ y un robot que se encargue de distribuir los
medicamentos a los repartidores y así facilitarles su trabajo. Este robot será
adquirido por la empresa Luse Ingeniería, uno de los proveedores de nuestra
empresa. Sin embargo, al ser un dispositivo que debe tener unas medidas concretas
para adaptarse a nuestro almacén, el precio será variable y por lo tanto se
desconoce el precio. Los costes del mobiliario de la empresa está repartido en 100€
por las mesas, otros 100€ por sillas y 50€ en material de oficina, es decir un total de
250€. Para finalizar, invertiremos 200€ en el uniforme de nuestros empleados,
donde 50 se utilizaran para las camisetas, otros 50 para los chubasqueros y 100€
para los cascos y equipamiento necesario para las motos.

1https://www.milanuncios.com/alquiler-de-locales-comerciales-en-basauri-bizkaia/local-en-poligono-art
eagoiti-348066867.htm
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Costes fijos Costes variables

1. Almacén.
2. Uniforme.
3. Dispositivos electrónicos.
4. Robot Luse ingenierías

1. Mobiliario.

2. Costes inversión inicial:

1. Costes directos……………………………………………….10895€
a. Dominio de la página web……………………….15€
b. Línea telefónica…………………………..……….50€
c. Motos eléctricas……………………………….... 125€ x 6
d. Sueldo de trabajadores…………………………1330€ x 6
e. Coste de luz………………………………………...150€.
f. Almacén ………………….………………………….600€
g. Licencia………………………………………………980€
h. Datáfono……………………………………………..120€
i. Gastos de constitución……………………………..200€

2. Costes indirectos…………………………………………… 285€
a. Uniforme………………….……………………..200€
b. Dispositivos electrónicos……………………...25€
c. Mobiliario………………….………………….…10€
d. Agua……………………………………………...50€

3. Total de Costes………….…………………………...………………...11180€

El coste de inversión inicial del primer mes de nuestra empresa se estima en
11180€. Esta cantidad se deberá pagar todos los meses durante dos años, por lo
tanto, el gasto total de la empresa a dos años sería de unos 268320€, que equivale
a unos 134160€ anuales.

El pago de la Licencia se realizará anualmente y variará dependiendo del ingreso
anual. No obstante, destinamos 890 euros mensuales a dicho pago, junto con la
subvención que nos proporciona el País Vasco de unos 250000€.
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