
 

         ESTRUCTURA DE COSTES 

 

En este apartado hablaremos sobre los costes que va a tener que hacer frente 

la empresa para que su actividad se lleve a cabo. En Home Cares se dividirán 

de la siguiente forma: 

 

Los costes fijos, que son los costes que se mantienen iguales 

independientemente de la situación empresarial, serán los siguientes: 

 

 Los salarios de nuestros trabajadores. 
 

 El alquiler del local, hemos optado por un local en un barrio con alta 
densidad de población de la tercera edad, el cual nos costará 400€ al mes. 

 

 Acondicionamiento del local como: 
 

o Acondicionamiento interno: reforma del baño para uso particular, 
reforma del almacén, etc… 

o Acondicionamiento externo: escaparate con nuestro inventario, 
verja de cierre, rampa a la entrada del local, etc… 
 

 Seguros contratados.  
 

 

 

Los costes variables, que son los que pueden variar de un mes a otro, estarán 

compuestos por: 

 

 Importe de productos que ofrecemos en stock, al inmediato. 



 Suministros, servicios y otros gastos: incluimos gastos como la luz, el 
agua, el teléfono… además de gastos que incluyen los servicios como la 
limpieza y demás. 

 Gastos comerciales: para dar a conocer nuestro negocio y así, atraer 
clientes, soportaremos ciertos gastos comerciales y de publicidad. 

 Otros gastos: contamos con una cantidad de 7200€ anuales para cubrir 
posibles gastos no incluidos en las partidas anteriores. 
 
 

 

 

Desde Home Cares queremos acabar con el mito de que la tecnología no es 

asequible en cuanto a sus funciones, por ello vamos a utilizar dos tipos de 

economía: 

 

 Circular: reduciendo la entrada de los materiales vírgenes como la 
producción de desechos, cerrando los flujos económicos y ecológicos de 
los recursos. La mejor forma para favorecer el medio ambiente. 
 

 De amplitud: siempre vamos a utilizar los mismos productos ofreciendo 
varias ofertas diferentes, aprovechando la utilidad de nuestros productos 
al máximo. 

 

 

 


