AID SENI®¥R

ESTRUCTURA DE COSTES

La estructura de costes se refiere a la organizacion de los costes que la empresa va a
realizar. En AID SENIOR estaran divididos de la siguiente manera:

> Los costes fijos, son los costes que se mantienen igual independientemente de
la situacién de la empresa, seran:

e Elcoste de diseno de nuestra pagina web.
e Los salarios de nuestros trabajadores.
e Los costes de mantenimiento de nuestro local.

» Loscostes variables, son los costes que varian en funcion del volumen de bienes
y servicios producidos, estos seran:

e Los pagos a la empresa de
transporte.

e Los pagos a la gestoria.

e La adquisicién de bienes
necesarios.

e Los impuestos.

> Los costes directos, son
imprescindibles para la creacion de un servicio. Nuestros costes directos seran:

e Los trabajadores de la empresa.

e Los materiales utilizados en la empresa.

» Los costesindirectos, son los que no tienen vinculacion directa con la
propuesta de valor de la empresa, estos seran:

e Laprima por uso de nuestros servicios.

e La prima por suscripcion a nuestros servicios.
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Desde AID SENIORS queremos acabar con los elevados precios de los servicios a las
personas de latercera edad, y para abaratar costes de nuestros servicios vamos a utilizar
la economia circular.

++ La economia circular es aquella que intercambia el ciclo tipico de fabricacién,
usoy disposicidona favor de la mayor reutilizaciény reciclaje posible. Cuanto mas
tiempo se usan los materiales y los recursos, mdas valor se extrae de ellos. En
nuestro casoel transporte serealizard con automoviles eléctricos o en sudefecto
con los combustibles menos contaminantes.
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