1.PROPOSICION DE VALOR (Departamento Juridico)

NOVEDADES: Es una aplicacion que va a cambiar el mercado laboral y va a
incrementar considerablemente los puestos de trabajo.

MEJORA DEL RENDIMIENTO: Va a facilitar encontrar disponibilidad de
profesionales de manera notable.

PERSONALIZACION: Con esta aplicacion vas a encontrar trabajos de todo tipo
y va a dar una comodidad nunca vista a la hora de la contratacion. Por ejemplo,

DISENO: Veréis que la aplicacion estéa disefiada y pensada por profesionales
para asi poder proporcionar una mayor comodidad asi también los mayores se
podran desenvolver con mas facilidad.

MARCA/ESTATUS: Debido al trabajo de los profesionales que hemos contratado
para la creacion de esta aplicacion va a quedar un proyecto nunca visto y que
va a revolucionar el mercado la comodidad que tiene esta APP no se ha visto
jamas en ninguna otra.Ejemplos

PRECIO: En el precio tenemos muchas variaciones ya que puedes contratar

nuestros servicios de diferentes maneras, puedes optar por la opcion gratuita
pero con anuncios o si no puedes hacerte con los servicios premium pagando
6,99 al mes, los primeros 2 meses a 4,50, 6 meses a 37,99 y un afio a 59,99.

REDUCCION DE COSTES: Como indica el anterior apartado cada contrato mas
largo que compres menos precio tendras que pagar, ademas las dos primeras
semanas de premium seran gratis.

REDUCCION DE SERVICIOS: Con la contratacion de premium optaran a mas
ofertas de trabajo y de mayor calidad ademas tendras preferencia ante otros
usuarios.

ACCESIBILIDAD: La edad minima de los trabajadores para darse de alta en la
APP es de 16 afnos, esto es una gran ventaja ya que hay una gran demanda de
trabajo para personas menores de 18 afos.



