PROPOSICION DE VALOR

Nuestro proyecto consiste en crear una empresa dedicada a servicios de animaciéon y

entretenimiento, con una serie de actividades de tiempo libre adaptadas a la edad de cada

nifo, desde los 10 anos hasta los 16 afos.

Nos centramos en hospitales, centros de acogida, centros de menores y hoteles familiares,

vemos una carencia de actividades de entretenimiento, destinadas a la integracion,

colaboracién, trabajo en equipo, ratos de respiro a las familias...

Actualmente en nuestra sociedad hemos podido observar como este tipo de servicios son

importantes y muy solicitados. Los nifios y nifas a través de actividades ludicas como estas,

aprenden a desarrollar su creatividad e imaginacion, desarrollan sus habilidades sociales,

es decir, cuando juegan con sus iguales e interactian con adultos, en este caso los

animadores, aprenden a tratar con todo tipo de personas.

Nuestra propuesta de negocio aporta:

Integracién: Al ser un servicio dirigido principalmente a menores internos en
hospitales y menores en situacién de riesgo en centros de acogida, favorece su
adecuada integracion en la sociedad. Se trabaja el trabajo en equipo, la
cooperacion.

Innovacién: Nuestra empresa cuenta con algo nuevo, ya que no hay empresas
todavia que se introduzcan en el entorno de centros de acogida, menores en riesgo
social, etc. Creemos que nuestra empresa sera una gran novedad, ya que de
momento no tendremos competencia, y podremos desarrollarnos mejor y darnos a
conocer de una manera mucho mas amplia.

Disponibilidad: Nuestro servicio abarca todos los dias de la semana exceptuando
el lunes, por razones de descanso laboral. El local principal estara situado en un
pabellon alejado, por lo tanto, para la contratacion sera tan facil como llamar a
nuestro teléfono o mandar un correo.

Personalizacion: Nuestra empresa abarca desde los 0 hasta los 16 afos, por lo que
tendremos unas atenciones personalizadas a cada etapa de crecimiento de los
nifos. Tendremos tematicas diferentes en cada etapa del afio, como por ejemplo, en
verano ir a la playa a realizar actividades en la arena o al monte, en invierno realizar
actividades relacionadas con la navidad, decoraciones, etc.

Responsabilidad social corporativa: Se aporta un bien a la sociedad, por lo que
queremos dar una buena imagen en la sociedad, ser conocidos, y que la poblacién

admire nuestros servicios comunitarios.



