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Finanzas y 

Administración 

María Jesús 

Marketing 

Aurora y Elena 

COORDINACIÓN 

(socios igualitarios) 

Aprovisionamientos 

Sergio 

Producción 

Aurora, Elena, Sergio, 
María Jesús 

RECURSOS CLAVE 

Instalaciones: Contamos con un local alquilado y perfectamente equipado. 

Recursos financieros: contamos con las aportaciones dinerarias y en activos materiales de todos los 
socios. 

Una de las partes más importantes del proyecto son los recursos humanos, pues gracias a ellos la 
empresa adquiere forma. En ellos se contempla: 

- Equipo de trabajo de pasteleros con titulación en Ciclo Formativo de Grado Medio en 

Panadería, Repostería y Confitería, gracias a la cual contamos con un recetario propio en 

constante evolución y desarrollo. 

Además, podemos ofrecer nuestras propias habilidades: 
 

- Elena: idiomas (francés e inglés) y monitora. 

- María Jesús: psicopedagogía, maestra infantil, coordinadora de grupos, comercial de ventas 

e inglés. 

- Aurora: wedding planner, asesora de imagen, protocolo e inglés. 

- Sergio: atención al cliente y monitor. 
 

 
La coordinación se va a llevar a cabo entre todos los socios. Para ello nos basamos en una estructura 

colaborativa y participativa, resaltando la importancia del trabajo en equipo. 

Las actividades de cada departamento son repartidas entre los socios: 
 

 Coordinación: relacionado con todos los temas de la empresa. 

 Finanzas y administración: presupuestos, facturas, pagos a proveedores, pago de 

alquileres, horarios y agenda, relación con la gestoría, etc. 

 Marketing: 

o Aurora: actualización de Redes Sociales y respuesta a clientes por medio de las 

mismas, atención telefónica y correo electrónico. 

o Elena: creación de promociones y encuentro con representantes de empresas 

proveedoras. 

 Aprovisionamientos: control de almacén, contacto con proveedores y realización de 

pedidos, control de stocks, control de calidad de las materias primas. 

 Producción: reparto de tareas de desarrollo del producto, elaboración y packaging. 
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La forma jurídica elegida para la empresa será la de sociedad cooperativa, hemos escogido esta 

forma jurídica por la importancia que damos al grupo humano. La participación de todos los socios 

será democrática e igualitaria, con lo cual conseguiremos una mayor eficacia en la toma de 

decisiones. 


