
 

SOCIEDADES CLAVES  

La labor en la empresa va a ser de todas, cada una tendrá una labor específica como las                  
mencionadas abajo y las 4 estamos capacitadas para poder trabajar en las actividades con              
nuestros clientes.  

Al principio de empezar el negocio solo contaremos con nuestra persona, es decir, solo              
daremos las actividades y demás nosotras. Una vez que el negocio vaya creciendo y              
tengamos más recursos, más conocimientos y tengamos contactos con gente especializada,           
iremos contratando a gente y así veremos crecer  nuestro negocio.  

Recursos claves: 

- Blanca: Creación de la página web, monitora en las actividades  
- Saioa: Habilidad comercial, monitora en las actividades  
- Nieves: Publicidad y marketing, monitora en las actividades  
- Deiane: Ventas y clientes, monitora en las actividades  

Para optimizar nuestro negocio y reducir gastos nos aliaremos con empresas no competidoras 
de nuestro sector:  

- Colaboración con asociaciones (ACABE, USOA, ASPACE etc.) --- Nuestra idea de           
colaboración con otras asociaciones es que mutuamente nos hagamos “publicidad”, es           
decir, que nos conozcan y nosotras conocer otras asociaciones o recursos para poder             
recomendarnos. Por otra parte, podemos crear actividades o espacios “únicos” para           
cada colectivo. Por último, colaborar en eventos benéficos, tanto por su parte como             
por la nuestra.  

- Colaboración con colegios (charlas), residencias, centros de día: nuestra intención es           
colaborar con estos espacios para darnos a conocer, derivar a familias con niños o              
mayores a nuestros espacios de actividades para paliar o satisfacer sus necesidades.            
Por otro lado, podemos ser un punto de apoyo o alternativa para las familias y/o               
cuidadores de estos.  

- Contratación de personal especializado, según vaya creciendo la empresa (psicólogos,          
docentes,  educadores sociales y auxiliares). 

 

 

 

 
 


