
Recursos clave 

Tailor Clean 

Nuestra empresa se desarrolla a partir de dos tipos de recursos clave: recursos             
intelectuales y recursos humanos. Por un lado, los recursos intelectuales pueden ser el             
logo, propio de nuestra empresa y con derechos de autor y las bases de datos de                
nuestros clientes, en las que tenemos todos los datos de los clientes suscritos. Por otro               
lado, los recursos humanos son el o los mentores que aporten el conocimiento y              
experiencia que tienen sobre sus propios start-ups y que pueden ayudar a Tailor Clean a               
prosperar más rápidamente. De cara a un futuro, también nos gustaría tener una             
persona que se encargara de la página web o incluso de crear una aplicación, que               
aportara su conocimiento y habilidades informáticas para ayudar a la empresa a            
innovar. Este también sería un recurso humano. Por último, y también pensando a largo              
plazo, nos encantaría poder contar con uno o más inversores. En este caso estaríamos              
hablando de recursos financieros. 


