
ESTRUCTURA DE COSTES



 FIJOS
● Salarios: La contratación del personal de nuestra 

empresa supone entorno a los 800.000€ anuales e 
incluye el pago de 45 trabajadores.

● Seguros: Tanto la actividad de nuestra empresa 
como nuestra plantilla  están asegurados con Caser 
Seguros. Las diversas pólizas suponen 60.000€ 
anuales

● Limpieza: Tenemos un contrato de limpieza de 
nuestras oficinas con la empresa limpiezas Garay 
por 7.200€anuales.

● Web y App: Nuestras dos plataformas digitales 
son funcionales las 24h del día y suponen 1.000€ 
anuales.



FIJOS

● Arrendamientos: El importe por el alquiler de 
nuestras oficinas supone un coste  anual de 
60.000 €

● Material de oficina. Por valor de 600€ anuales.

● Amortizaciones del Inmovilizado material y de la 
patente.

● Gastos corrientes: Agua, luz, gas, telefonía

● Contratos de Leasing. Maquinaria y vehículos.



VARIABLES
● Materiales: Los materiales de construcción son un 

coste variable debido a que cada mes, no 
necesitamos los mismos materiales, sino que su 
uso va cambiando debido a los diferentes 
“pedidos” que tenemos cada mes. 
Por otro lado los materiales de oficina entran en 
este mismo grupo debido a que no todos los 
meses compramos material, sino que depende de 
lo necesario que sea. 

● Publicidad: Igual que con los materiales, 
contratamos servicios publicitarios dependiendo 
de la necesidad que tengamos. Aunque solemos 
patrocinarnos casi todo el año mediante medios 
internos, no siempre tenemos estos costes. 



VARIABLES
● Gastos financieros: Para comenzar este 

proyecto pediremos un préstamo a banco 
Sabadell que supondrá un coste de     que 
pagaremos a plazos. 

● Seguros sociales: el  % corresponderá a las 
cuotas a la Seguridad Social. 










