
Recursos claves 
Los elementos más importantes que necesitamos para que nuestro proyecto          
funcione se puede clasificar en físicos, intelectuales, humanos y financieros. 
 
Físicos 
Los recursos físicos que utilizaremos serán los siguientes: 

● Una lonja de 800 metros cuadrados situada en Bilbao. 
● Ordenadores para llevar las redes sociales. 
● Elementos de decoración: 

-Área Somática: Telas, pelotas achuchables, colchoneta, piscina pelotas,        
baños secos y rulo acolchado. 
-Área Vestibular: Isla hinchable, rulo transparente. 
-Área Auditiva: Bigmack, cassette. 
-Área Visual: Proyector, linterna negra, caja negra, tubo burbujas y espejos. 
-Área Olfativa: Difusor de aromas, panel táctil y pelota olores. 

● Mobiliario accesible a los alumnos y adaptado para evitar accidentes. Los           
muebles deberán de estar acolchados si forman esquina y poseer una altura            
adecuada a los alumnos pequeños. 

 
 
Intelectuales 

● Marca del nombre de nuestra empresa (Proyect Minds) registrada en el           
Registro Europeo de Patentes y Marcas. 

● Conocimientos para hacer una base de clientes a quienes mandar          
información. 

● Habilidades comerciales para poder conseguir clientes, mantenerlos y        
mantener las relaciones de comunicación respecto a ellos. 

● Experiencia de profesionales cualificados. 
 
 
 
Económico-Financieros  

● Una primera inversión de 40.000 euros que proviene de los ahorros de los             
seis socios. 

● Un préstamo de Kutxabank para poder hacer frente a los principales gastos            
que se crean a la hora de poner en marcha un negocio. 

● Financiación de Kutxabank para la gestión del equipamiento de nuestro          
negocio, en ámbitos como seguros, imagen y papelería, equipamiento         
informático, mobiliario, etc 

● Subvención de Gaztempresa por poner en marcha un negocio a menores de            
30 años. 



● Programa AFA de apoyo financiero a las inversiones en microempresas y           
personas autónomas. (La cuantía de la inversión subvencionable deberá de          
ser 20.000 euros) 

 
Humanos 
Eneritz: Graduada en ADE. Aporta la visión de liderazgo y se ocupará de los              
aspectos económicos y del crecimiento de nuestra empresa. Se encargará de las            
relaciones con los proveedores y la gestión con entidades financieras. 
 
Juan: Licenciado en necesidades educativas especiales y master en primeros          
auxilios. Proporcionará la integración educativa de niños que presenten necesidades          
educativas especiales. Además de ello, se ocupará de ayudas sanitarias y apoyo            
psicológico. 
 
Julene: Licenciada en Logopedia y Pedagogía. Se ocupará de tratar y prevenir los             
trastornos del lenguaje. Y además se dedicará a educar a los niños y niñas. 
 
Ruth: Doctorada en CAFyD y Pedagogía. Se ocupará de organizar y coordinar            
actividades deportivas, supervisar los grupos, entrenar al alumnado en diferentes          
disciplinas deportivas y motivar para que mejore su rendimiento físico. 
 
Ane: Licenciada en Diseño Gráfico y Bellas Artes. Por su perfil se encargará del              
diseño, de la creación de los aspectos creativos, así como de la publicidad             
(mantenimiento de páginas web…). También se encargará de la atención al público. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


