1. KOSTUEN EGITURA:

Gure enpresa aurrera ateratzeak hainbat kostu

edukiko ditu. Batzuk denbora guztian mantendu

egingo dira. Beste batzuk, aldiz, gure salmenta

kopuruen arabera aldatuz joango dira.

KOSTU FINKOAK: berdin mantentzen diren kostuak;
gure kasuan hilero ordaindu beharko dugu gure

egoitza izango den lokalaren alokairua. Gainera,

langileen segurantza eta soldata ere izango dira.

KOSTU ALDAKORRAK: alda daitezkeen kostuak dira, gure enpresan batez ere
ordaindu behar izango ditugun bidalketa-gastuak izango dira, geroz eta arropa

gehiago bidaltzen diguten orduan eta bidalketa gastu gehiago ordaindu beharko

ditugu.

ESKALA EKONOMIAK: jasotako eta saldutako unitateen kopurua handitzean, kostu
batzuen murrizketa lortuko dugu. Adibidez, garraioan geroz eta deskontu

handiagoak izango ditugu arropa gehiago dugun heinean.

Hasierako kostuak Hileroko kostuak Irabaziak Errentagarritasuna
Alokairua segurua 350€ | Alokairua 700€ Iragarkiak 75€/iragarki eta 8 | Lehenengo hilabetean
iragarkitzaile izango ditugu | irabaziak esandakoak

= 600€

Gastu estrak 500€

Soldata: Etekinen %40
165€ x 5 = 825 (lehenengo
hilabetean)

Arropa 5.000€

Gizarte segurantza:
Soldaten %25
825X 0,25=206,25€

Bidalketa gastuak +/- 200€

izatekotan, 2.350€ izango
dira.

Gainerako hilabetetan
irabaziak mantentzekotan,
3.200€




