
RECURSOS CLAVE 
 

Para ello nos preguntaremos qué necesitamos para llevar a cabo la actividad de la empresa ya que 

son indispensables para el buen funcionamiento. 

-Económicos: aquí incluiremos los préstamos o créditos o tenidos de la entidad financiera para 

formalizar la sociedad y también los ingresos de las ventas. 

-Físicos: como las herramientas utilizadas para la fabricación del producto (máquinas de montaje), 

los equipos utilizados para el desarrollo de la idea y primeros diseños y el gasto humano de los 

operarios creadores del producto. 

-Intelectuales: gracias a ellos obtenemos ventaja frente a los competidores ya que son propios de 

nuestra empresa, como por ejemplo nuestra marca, patentes o el contrato de exclusividad firmado 

con las tiendas físicas en las cuales de distribuirá el producto. 

-Humanos: en nuestra sociedad valoramos el talento y las habilidades, por ello a la hora de 

seleccionar el personal, vamos más allá del currículum o la entrevista e intentamos que los 

aspirantes a pertenecer a la empresa puedan adaptarse al máximo.  

También disponemos del outsourcing, el cual consiste en la subcontratación de una empresa para 

realizar determinadas tareas que, originalmente, estaban en nuestras manos. Por ejemplo, nosotros 

al ofrecer servicios de manera online, subcontratamos a otra empresa para que realice las 

instalaciones. 


