
Los recursos humanos empleados por nuestra empresa os cumplimentamos los          
mismos socios, es decir los mismos trabajadores somos los socios. 
 
Nuestro equipo se compone de cuatro socios, los cuatro tenemos la misma            
formación 
pero uno de nosotros se encargará de organizar los cursillos, recibir las llamadas…             
Será el becari@, los demás se encargaran de impartir los cursos, serán formadores. 
Todos cobraremos el mismo porcentaje mensualmente(25%). 
 
Los recursos de infraestructura que utilizaremos, serán nuestra página web y           
nuestras redes sociales para darnos a conocer y ofrecer información sobre nuestra            
empresa a quien lo busque, y la oficina que utilizaremos para que el becari@ reciba               
llamadas, hagamos reuniones, guardemos material… 
 
Los recursos de capitales se basaran en, aportaciones iniciales por igual de parte de              
los socios, y las ayudas y subvenciones recibidas por parte de la CAV (comunidad              
autónoma vasca) 
 
Por último los recursos tecnológicos que utilizaremos serán nuestras redes sociales,           
en nuestro caso facebook (@dulain) donde expondremos nuestro trabajo y en que            
consiste, y por otra parte nuestra página web donde los clientes podrán ver nuestro              
método de trabajo y que es lo que hacemos. 


