
 

 

ESTRUCTURA DE COSTES 

En dicho apartado nos encontraremos diferentes características, 

como pueden ser los costes fijos y variables. 

Los costes fijos harán referencia a aquellos costes determinados 

invariables y permanentes. Un claro ejemplo sería el coste de la 

nave o infraestructura, costes de luz, agua gas…  

Por otra parte, los costes variables de nuestra empresa abarcarán 

desde el material utilizado en los distintos puestos de trabajo 

como en la estancia de los jóvenes en nuestras instalaciones, 

aplicando así comida, material didáctico… 

A continuación incluiremos un balance de nuestra empresa al 

finalizar un ejercicio. Está ubicado en espacio temporal pasado un 

año después de la apertura de esta empresa. Como costes 

unitarios medios se han calculado un total de 80,25 € Y como 

beneficio unitario medio 53,5 € partiendo de unos datos 

estimados de 3.000 jóvenes y con un abono medio de 133,75 € 

por alumno como resultado de una ponderación entre los 4 tipos 

de abono que ofertamos, comprobando así su rentabilidad tras 

unos meses de asentamiento después la gran inversión que ha 

supuesto este proyecto. 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

Activo corriente 

− Existencias:  
100.000 € 

− Realizable 

• Deudores 
comerciales: 
30.500 € 

• Deudores no 
comerciales: 
10.200 € 

• Inversiones a 
corto plazo: 
6.000 € 

− Disponible: 

• Caja: 1.000 € 

• Entidades 
bancarias: 
75.500 € 

 

Patrimonio neto 

− Capital social:  
60.000 € 

− Reserva: 35.000 € 

− Resultado del 
ejercicio anterior: 
401.250 € 
 

Activo no corriente 

− Inmovilizaciones 
intangibles: 

• Páginas web:  
1.200 € 

• Aplicaciones 
informáticas: 
750 € 

− Inmovilizaciones tangibles: 

• Mobiliario:  
290.250 € 

− Inversiones inmobiliarias: 

• Local: 325.000 € 

− Inversiones a largo plazo: 
29.400 € 
 

Pasivo corriente 

− Deudas a corto plazo 
(proveedores): 15.250 € 
 

Pasivo no corriente 

− Deudas a largo plazo 
(entidades bancarias): 
358.300 € 
 



 

 

 
 


