
SOCIEDADES CLAVE 
 

En nuestra empresa somos cinco socias, cada una de nosotras se diferencia            
por unas capacidades concretas. Teniendo en cuenta estas capacidades y          
habilidades hemos decidido repartir la responsabilidad de las diferentes tareas que           
se llevarán a cabo en la actividad de nuestra empresa, quedando de la siguiente              
manera: 

Eva: Aporta la habilidad para desarrollar actividades de movimiento (juegos). 
Sandra: La capacidad creativa para las actividades manuales (talleres) y          

decoración del espacio para las diferentes fiestas. 
Diana: Habilidades culinarias y encargada de controlar el stock para estas           

actividades. 
Carmen: La capacidad para organizar tanto eventos como controlar las          

reservas a través de la red y telefónicas. 
Sara: La experiencia en realización y creación de salas de escape, y en             

fotografía. 
 
Para abaratar costes, intentaremos realizar una alianza con un supermercado          

de la zona para que nuestra empresa adquiera los recursos necesarios para llevar a              
cabo la fiesta infantil y poder asegurar la disponibilidad de estos recursos con             
seguridad y a bajo precio. A cambio, el supermercado podrá poner publicidad en             
nuestro local para captar más clientes. 
 
 


