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Nuestra empresa contara con diferentes costes fijos, como el alquiler de las oficinas, los
salarios de los trabajadores contratados a tiempo completo y, los distintos tipos de gastos
que pueda generar la empresa (Luz, gas).

Los costes variables de “ADYME Advice”, seran en funcion de los recursos necesarios
para la produccion de los Manuales, como los materiales y la mano de obra. Ademas de la
distribucioén, el coste de transporte de estos...

También otros gastos que tendria “ADYME Advice” serian los producidos por las
reparaciones de la maquinaria,el mantenimiento y el area de Marketing (publicidad).

Los dos tipo de modelo de negocio son:
e “Modelo de negocio impulsado por el coste”
e “Modelo de negocio impulsado por el valor.”

En “ADYME Advice” el modelo de negocio es impulsado
por el valor, es decir,la empresa no quiere reducir los
costes, sino dar valor a los servicios ofrecidos, que se
caracterizan por personalizarse segun el cliente y los
recursos de los que disponga, ademas del objetivo que
quiera conseguir.

Esto también se veria reflejado en las charlas informativas
ya que en realidad el unico coste que tendria seria el
sueldo de aquellos trabajadores que se encargan de este
tema. Lo que importa en ADYME Advice no es el hecho de
pagar esos sueldos, sino que las charlas puedan generar
ingresos en cuanto a nuevos clientes, por lo que también seria un modelo de negocio
impulsado por el valor.

La optimizacion del modelo de negocio reducira costes y permitira la alianza de pequenas
empresas. En “ADYME Advice” se reduciran costes utilizando, para el manual o para las
tarjetas de la empresa, hojas recicladas. Las charlas informativas se daran en los salones
de actos de cada instalacién y cada folleto repartido serd hecho también con hojas
recicladas. Asi mismo, la subcontratacion sera la imprenta para el manual y la empresa de
limpieza que habra en cada oficina.



