
BALIO PROPOSAMENA 

• Ze behar edo arazo konpontzen duzue?  

 Aspalditik aztertzen ari gara gizartea. Eta  oartu gara arazo bat dagoela. Arazo hau 

handitzen doanez ideia honen berri ematera etorri gara. Proeiktu hau enpresetako lan taldeei 

zuzendua dago. Ordu asko elkarrekin pasatzen dutenez, gatazkak sor daitezkelako.  

 Gure enpresaren zeregiñak honako hauek izango dira: Lehenik eta behin hitzaldi bat 

emango genuke. Hitzaldi horretan, proiektuaren sarrera txiki bat eta elkar ezagutza sakonak 

egingo genituzke. Hitzaldiaren ondoren dinamika batzuk egongo lirateke. Dinamika horietan 

kasu errealekin ibiliko giñake, gizarteko puntu guztiak ukituz. Azken asmoa taldekideen arten 

gatazka horiek desagertzea da. 

 Gure enpresak eskaintzen duen proiektua,jarraipen bat izango du. Hau da, ondo 

baloratzeko eta taldeen arteko harremana iraunkorra izateko 3-4 hilabete iraun dezake. 

 Gauzak ondo egitea eta ondo bukatzea gustatzen zaigun enpresa bat gara. 

• Zer bereizten zaitu eta, beraz, zergatik egongo da bezeroa zuri ordaintzeko prest? 

 Enpresa honen proiektuak abantailak besterik ez ditu. Abantaila horiek bizitza 

pertsonalean ere baliogarriak izan daiteke. Hori empresa gutxiek eskaintzen duten gauza bat 

da. Gure dinamikekin errealitatea erakutsiko genuke. 

 Horrekin lotuta, azkenaldian empresa ia gehienek pertsona bat kontratatzeko garaian 

balio ezberdinak hartzen ditu kontuan, eta ez bakarrik ea lan horretarako balio duen jakitea. 

Balio horiek ere guk eskaini ditzazkegu dinamika ezberdinekin. 

 Hori dela eta, empresa guztiei eskainia dago. Talde lana hobea izaten bada lana egitea 

ere hobea izango da. Eta horrekin irabazi gehiago aterako lirateke. Ez dute ezer galdetzekorik. 

 

 


