1. PROPOSICION DE VALOR

Idea

La creacion de un banco de conocimiento y experiencias (Banco de capital humano). Donde
puedas tanto compartir tus experiencias y conocimientos como aprender y recibir explicaciones
sobre temas que te puedan servir de utilidad. Esta idea esta orientada a todo el publico pero en
especial a aquellas personas que estén jubiladas y puedan compartir sus experiencias sin que pasen
al olvido. Ademas, con esta idea, mantenemos a las personas de la tercera edad entretenidas,
haciéndolas sentir utiles para la sociedad.

¢ Que necesidades o problemas resolvemos?

» Cubrimos la necesidad de poder acceder a cualquier conocimiento o experiencia por medio de
cualquier persona.

 Hacer sentir ttiles a las personas jubiladas e introducirlas en las nuevas tecnologias.

« -Evitamos la pérdida de conocimientos, experiencias, costumbres...
¢Que es lo que nos hace diferentes?

« Creemos que somos diferentes al haber innovado en la idea de banco ya que nosotros hemos
desarrollado el concepto de banco de capital humano en el que no se intercambia dinero sino
conocimientos y experiencias entre personas; ademads, creemos que con esto llegaremos a
compactar mas la sociedad, reduciendo la diferencia generacional.

« Realizamos una labor social ofreciendo una alternativa al entretenimiento de las personas
jubiladas, compartiendo sus conocimientos y experiencias y que se sientan utiles dentro de
nuestra sociedad.

Razoén por la que los clientes elegiran nuestra empresa

Deberian elegir nuestra empresa porque no hay nadie que ofrezca un servicio como el nuestro
y que cualquier persona pueda recurrir a ¢l de una manera tan facil como una pagina web. Esta
ademas, tendra un disefio muy sencillo para facilitar su uso a cualquier persona, sin que le haga falta
cualquier conocimiento previo relacionado con la tecnologia.

PARA CREAR Algo nuevo podremos recurrir a todas esas experiencias dentro de nuestro banco,
unir ideas y experiencias para dar una vision sobre algo nuevo o sobre como se concibe a través de
la experiencia de cada uno un trabajo.



